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Presentacion

El sector farmacéutico es esencial en la sociedad debido a los innumerables
beneficios que reporta a los ciudadanos. En esta linea, posibilita la adquisicion de
productos requeridos por las personas para velar por su salud en su vida cotidiana.
Asimismo, permite la dispensacion de medicamentos recetados por los médicos para
la cura de enfermedades. Dado que estas tareas son realizadas por los Técnicos en
Farmacia y Parafarmacia, dichos profesionales son muy requeridos en este campo.
Con esta titulacion, recibiras las destrezas necesarias para superar las Pruebas
Libres y acceder a estas oportunidades laborales. Durante este programa académico,
manejaras la regulacion de los productos sanitarios o dominaras los protocolos para
la venta de medicamentos. Ademas, su novedoso formato te permitira obtener tu
titulacion en menos de los 2 afios establecidos en el sistema tradicional de estudios.

Esta titulacion te permitira, a traves de
una comoda metodologia 100% online

y sin horarios, obtener el titulo oficial en
Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia
en menos de los 2 anos establecidos por
los metodos tradicionales de estudio
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Los medicamentos destinados al tratamiento de las enfermedades cardiacas,
para aliviar los dolores de cabeza o para superar las gripes son dispensados en
las farmacias. De la misma forma, los productos destinados a la higiene personal
o los suplementos vitaminicos son vendidos en las parafarmacias. Para acometer
estas relevantes tareas e incrementar la calidad de vida de las personas, dichos
establecimientos precisan Técnicos en Farmacia y Parafarmacia.

Ante esta circunstancia, este Ciclo de Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia
(Pruebas Libres), te brindara las herramientas necesarias para aprobar los exdmenes
oficiales y obtener el titulo de Técnico. A lo largo de este periodo académico,
identificaras los mecanismos de dispensacion de medicamentos no sujetos a
prescripcion médica o analizaras los distintos materiales de acondicionamiento

de productos sanitarios. Ademas, ahondaras en diversas operaciones acometidas
en los laboratorios farmacéuticos.

Todo esto, con una metodologia 100% online que te permitira elaborar tus propios
horarios de estudio para alcanzar un aprendizaje efectivo. De igual modo, accederas
a materiales didacticos presentes en formatos como el video explicativo o el resumen
interactivo. Gracias a esto, obtendras un aprendizaje completamente flexible, sin la
necesidad de asistir a clases presenciales ni de cursar evaluaciones continuas.

Por ultimo, este novedoso programa ofrece practicas garantizadas en la prestigiosa
cadena HM Hospitales. Aunque no son de caracter obligatorio, te permitiran adentrarte
en el dfa a dia de un contexto profesional real, conociendo y poniendo en practica

las técnicas mas avanzadas en una instalacion sanitaria de prestigio. De ese modo,
completaras tu capacitaciéon desarrollando habilidades practicas de primer nivel.
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;. Qué aprenderé a hacer?

Cursando este Ciclo de Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia (Pruebas Libres)
aumentaras tus competencias y habilidades en el sector farmacéutico. Asi, seras capaz de:

Asistir en la dispensacion de productos farmacéuticos
informando de sus caracteristicas a los usuarios

Asistir en la elaboracion de productos farmacéuticos
y parafarmacéuticos

Preparar los productos farmacéuticos para su distribucion a las
distintas unidades hospitalarias, bajo supervision del facultativo

Obtener valores de parametros somatomeétricos
de constantes vitales del usuario
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Efectuar controles analiticos

Mantener el material, el instrumental, los equipos y la zona
de trabajo en 6ptimas condiciones para su utilizacion

Fomentar en los usuarios habitos de vida saludables para
mantener o mejorar su salud y Tramitar la facturacion de recetas
manejando aplicaciones informaticas evitar la enfermedad

Tramitar la facturacién de recetas manejando
aplicaciones informaticas
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Salidas laborales

Tras aprobar las Pruebas Libres de este Ciclo de Grado Medio en Farmacia y
Parafarmacia, mediante los completisimos contenidos que te ofrece TECH, accederas

a diferentes puestos de trabajo relacionados con este indispensable ambito sanitario. Y
es que a través de este programa contaras con las habilidades idoneas para dispensar y
vender productos en base a la legalidad vigente, acometiendo también tareas menores
de elaboracion en centros pequefios de produccion. Dicho de otro modo, este itinerario
académico sera una oportunidad exclusiva y precisa para impulsar tu carrera en un
campo laboral que requiere continuamente de profesionales.

Mediante este programa de TECH
y tras aprobar las Pruebas Libres
correspondientes al Grado Medio
en Farmacia y Parafarmacia,
potenciaras tus posibilidades de
empleo inmediatas en el sector”




Podras desarrollar tu actividad en empresas del sector farmacéutico y
parafarmacéutico que se dediquen a la dispensacion y venta de productos
relacionados con la salud humana, productos farmacéuticos y parafarmacéuticos
0 en pequefias entidades de investigacion y desarrollo de los mismos, entre otros:

« Auxiliar de Farmacia

+ Almacén de Medicamentos
Farmacia Hospitalaria
Establecimientos de Parafarmacia
Establecimientos relacionados con la cosmética

Establecimientos relacionados con la fitoterapia

Pequefios laboratorios de elaboracion de productos farmacéuticos
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Sigue estudiando...

Si al terminar el programa quieres seguir creciendo académica y profesionalmente,
el titulo de técnico te dara acceso a poder seguir estudiando:

+ Un Ciclo de Formacion Profesional de Grado Superior

+ Otro ciclo de Formacion Profesional con la posibilidad de establecer convalidaciones
de maddulos profesionales de acuerdo a la normativa vigente

+ Cursos de especializacién profesional
+ Programas de actualizacion profesional

+ El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

Gracias a este Ciclo de Grado Medio
(Pruebas Libres), dominaras las técnicas
y herramientas basicas empleadas en
laboratorios de produccion farmacéutica”
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Plan de formacion

Esta titulacion ha sido desarrollada baséandose en los criterios y en los requisitos
precisados para obtener el titulo oficial de Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia
(Pruebas Libres). Por ello, todos los contenidos didacticos a los que accederds estan
disefiados para capacitarte y permitirte la superacion de estos examenes, a la par
que te otorgan numerosas destrezas en el ambito de la farmacia y la parafarmacia
aplicables en tu vida laboral.

Los contenidos didacticos presentes

en esta titulacion te prepararan para
enfrentarte con éxito a las Pruebas Libres,
por lo que tras su finalizacion dominaras
todos los entresijos relacionados con la
farmacia y la parafarmacia”




Médulo 1. Anatomofisiologia y Patologia Basicas (120 horas) 14.
1.1.

1.2.

1.3.

Reconocimiento de la organizacion general del organismo y localizacion
de las estructuras anatomicas

1.1.1.
1.1.2.
1.1.8.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.

Analisis de la estructura jerarquica del organismo

Estudio de la célula. Célula eucariota y célula procariota
Estudio de los tejidos: Epitelial, conectivo, muscular y nervioso
Clasificacion de los sistemas y aparatos del organismo
Posicion y planos anatomicos

Terminologia de posicion y direccion

Ubicacién de las regiones y cavidades corporales

Identificacion de los aspectos generales de la patologia

1.2.1.
1.2.2.

1.23.
1.2.4.
1.2.5.

Valoracion de salud y enfermedad

Andlisis de la etiologia, la patogenia, la fisiopatologia y la semiologia 15.

de la enfermedad

Fases y evolucion de la enfermedad

Incidencias en el curso de la enfermedad

Clinica de la enfermedad: Diagndstico, pronostico, terapéutica

Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades del sistema nervioso

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.
1.3.5.
1.3.6.
1.3.7.
1.3.8.

Anatomia topografica y funcional del sistema nervioso (SN)

Division anatémica del SN: Sistema nervioso central y Sistema nervioso periférico.
Estructura y funciones

Division Funcional del SN: Sistema nervioso voluntario y Sistema nervioso
auténomo. Estructura y funciones

Relacion de la actividad nerviosa, muscular y sensorial
Sinapsis nerviosa. Elementos estructurales y funcion
Placa motora terminal

Transmision del impulso nervioso

Manifestaciones y enfermedades neuroldgicas mas importantes.
Terminologia relacionada
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Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades de los érganos
de los sentidos y el aparato locomotor

1.4.1. Eltacto. La piel: Funciones y estructuras. Tipos y caracteristicas de la piel

1.4.2.  Eloido. Fisiologia del oido. Sistema vestibular

1.4.3. Lavista. Componentes estructurales y accesorios del ojo. Funcién

1.4.4.  Elolfato. Células especializadas. Funcién

1.4.5. Elgusto. Receptores. Funcion

1.4.6. Elsistema osteoarticular. Estructura del hueso. Disposicion y nomenclatura
de los huesos del esqueleto

1.47. Estudio de las articulaciones y los movimientos articulares

1.4.8. Estudio de los musculos y la actividad motora

1.4.9.  Principales lesiones y enfermedades osteoarticulares y musculares.

Terminologia relacionada

Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato
cardiocirculatorio, el aparato respiratorio y la sangre

1.5.1. Aparato cardiovascular
1.5.1.1. Bases anatomicas del corazon
1.5.1.2. Distribucion anatémica de los principales vasos sanguineos y linfaticos
1.5.1.3. Circulacion sanguinea
1.5.1.4. El ciclo cardiaco
1.5.1.5. Andlisis de la circulacion arterial y venosa
1.5.1.6. Determinacion de los parametros funcionales del corazén y la circulacion
1.5.1.7. Principales patologfas del aparato cardiovascular Terminologfa relacionada
1.5.2.  Anatomia del aparato respiratorio
1.5.2.1. Mecanica respiratoria
1.5.2.2. Regulacion de la respiracion Ritmo, frecuencia y profundidad
1.5.2.3. Transporte gaseoso
1.5.2.4. Principales manifestaciones y enfermedades respiratorias
Terminologia relacionada
1.5.3.  Estudio de los componentes de la sangre Editorcitos, leucocitos, plaquetas y plasma

1.5.3.1. Grupos sanguineos
1.5.3.2. Hemostasia
1.5.3.3. Principales trastornos sanguineos Terminologia relacionada
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1.6.

1.7.

1.8.
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Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato
digestivo y renal

1.6.1.
1.6.2.

1.6.3.
1.6.4.
1.6.5.
1.6.6.
1.6.7.
1.6.8.
1.6.9.
1.6.10.
1.6.11.
1.6.12.

Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades del sistema endocrino

1.7.1.
1.7.2.
1.7.3.

Anatomia del aparato digestivo

Glandulas asociadas al aparato digestivo: Salivales, higado y vesicula
biliar, pancreas

Andlisis del proceso de digestion

Principales manifestaciones patologicas y enfermedades digestivas
Terminologia relacionada

Metabolismo y nutricion. Principios inmediatos. Alimentos

Dieta equilibrada

Principales disfunciones alimenticias. Terminologia relacionada
Anatomia del aparato urinario. Rifién y vias urinarias

Fisiologia renal y urinaria

Proceso de formacion de la orina

Principales manifestaciones patolégicas y enfermedades renales y urinarias.
Terminologia relacionada

Andlisis de la accion hormonal
Localizacion y funcion de las glandulas endocrinas
Principales patologias endocrinas. Terminologia relacionada

Reconocimiento de la estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato genital
y el sistema inmunoldgico

1.8.1.
1.8.2.
1.8.3.
1.8.4.
1.8.5.

1.8.6.

Mecanismos de defensa del organismo

Principales alteraciones del sistema inmunitario. Terminologia relacionada
Bases anatomofisioldgicas del aparato genital femenino y masculino
Ciclo ovarico y el ciclo menstrual

Principales manifestaciones patologicas y enfermedades del aparato genital
masculino y femenino. Terminologia relacionada

La reproduccion humana

Médulo 2. Dispensacion de Productos Parafarmacéuticos (210 horas)

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Interpretacion de demandas y prescripciones de productos parafarmacéuticos
2.1.1.  Codificacién de productos de parafarmacia

2.1.2.  Regulacion comunitaria de los productos sanitarios

2.1.3.  Diferencias con los medicamentos

2.1.4. Dispensacion y venta de productos parafarmacéuticos

2.1.5.  Importancia y demanda de estos productos

Acondicionamiento de productos sanitarios y aplicaciones informaticas

2.2.1.  Material de acondicionamiento de productos sanitarios

2.2.2.  Marcado de conformidad Comunidad Europea “CE". Datos que deben figurar
obligatoriamente en los envases y en la etiqueta. Cédigo de identificacion

2.2.3.  Aplicaciones informaticas de bases de datos de parafarmacia
2.2.4.  Catélogo de parafarmacia

Introduccion a los productos sanitarios

2.3.1.  Productos sanitarios. Definicion. Clasificaciones

2.3.2. Garantias de los productos sanitarios

2.3.3.  Determinacion de constantes vitales. Pulso. Respiracion. Temperatura corporal.
Sistemas de medicion. Automedicion de la tension arterial

2.3.4. Productos infantiles

2.3.5.  Anticonceptivos y productos ginecologicos

2.3.6. Materiales para la aplicacién de frio y calor

2.3.7. Productos para la incontinencia urinaria

Seleccion de productos sanitarios

2.4.1.  Material de cura, fijacion y sutura. Tipos de heridas

2.4.2.  Productos sanitarios para inmovilizacion y sujecion. Vendajes
2.4.3.  Equipos de inyeccion y otros sistemas de administracion de medicamentos
2.4.4.  Equiposy materiales de ventiloterapia y aerosolterapia

2.4.5.  Materiales para la aplicacién de frio y calor

2.4.6. Sondas, catéteres y canulas

2.47. Material de proteccion e higiene

2.4.8.  Anticonceptivos y productos ginecoldgicos



2.5.

2.6.

2.7.

2.49.  Productos para la incontinencia urinaria 2.8.
2.4.10. Productos sanitarios de diagndstico “in vitro” presentes en la oficina de farmacia

2.4.11. Productos sanitarios para el tratamiento de la insuficiencia venosa periférica

2.4.12. Dispositivos y accesorios para las ostomias

2.4.13. Productos infantiles

2.4.14. Productos sanitarios de uso especifico en hospitales

Introduccion a los productos Biocidas

2.51.  Microorganismos. Cadena epidemioldgica

2.5.2.  Antisépticos y desinfectantes 2.9.
2.5.3.  Pediculosis: tipos de piojos, descripcion, transmision y manifestaciones.
Productos pediculicidas: tipos, tratamiento (sustancias activas)
2.5.4.  Sarna: descripcion y tratamiento 2.10.
2.5.5.  Picaduras de insectos: repelentes y productos para las picaduras
Seleccion de productos Biocidas
2.6.1.  Estructura, funciones y tipos de piel 2.11.
2.6.2.  Agentes agresores de la piel y mecanismos protectores
2.6.3. Formas cosméticas mas usuales. Definicion. Clasificacion
2.6.4.  Componentes de los cosméticos
2.6.5. Factores de los que depende la penetracion de un cosmético
2.6.6.  Ficha de vigilancia cosmética
Seleccion de los productos dermofarmacéuticos utilizados en la fotoproteccion
y la higiene infantil
2.7.1. Efectos de las radiaciones solares. indice Ultravioleta Solar Mundial. Reacciones 212,

a la agresion: Sintesis de melanina. Factor de apantallamiento
2.7.2.  Productos para la proteccion solar. Formas cosméticas y presentaciones

2.7.3.  Formulas infantiles, productos “water-resistentes” y “waterproof”, productos
para después del sol. Eleccion del producto adecuado

2.7.4. Autobronceadores
2.7.5.  Productos de higiene infantil. Caracteristicas
2.7.6.  Productos para el bafio, la cabeza, cara, ufias y genitales. Eritema del pafial
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Seleccion de los productos dermofarmacéuticos utilizados en cosmética e higiene
de piel y cabello

2.8.1. Cosmeética del cabello. Estructura, tipos y problematicas del cabello. Productos
de higiene y tratamientos especificos

2.8.2. Cosmética de la piel. Productos de higiene corporal. Cuidado y tratamiento facial,
de manosy pies

2.8.3. Higiene intima

2.84. Cosmética decorativa

Introduccion a los productos para la higiene bucodental
2.9.1.  Salud bucodental: Denticion y estructura dentaria
2.9.2.  Principales trastornos bucodentales

Seleccion de productos para la higiene bucodental

2.10.1. Productos de higiene bucodental, productos DENT, control de placa
2.10.2. Material y técnicas de limpieza: Cepillado, hilo dental
Introduccion a los preparados dietéticos

2.11.1. Alimentos y nutrientes. El agua en la alimentacion
2.11.2. Reparto caldrico. Valores somatométricos de interés

2.11.3. Caracteristicas especificas de la alimentacién del lactante y del nifio. Defectos
enzimaticos en la lactancia

2.11.4. Preparados alimenticios infantiles

2.11.5. Nutricién para situaciones especiales. Nutricién y embarazo. Nutricion y vejez.
Suplementos dietéticos para el deportista. Sindrome de eosinofilia—mialgia

Seleccién de preparados dietéticos

2.12.1. Productos dietéticos. Sustitutivos y complementos para la obesidad. Fibra.
Edulcorantes. Infusiones

2.12.2. Complementos vitaminicos y minerales (Ingesta diaria recomendada).
Complementos para faneras

2.12.3. Tipos de dietas y productos dietéticos susceptibles de financiacion. Principales
patologias que requieren estos productos

2.12.4. Alimentacién enteral domiciliaria
2.12.5. Condiciones de prescripcion y dispensacion
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2.13. Dispensacion de productos de ortopedia y protesis

2.14.

2.13.1. Materia[dg ortopedia y protesis lm_és habituales en establecimientos y servicios 31
farmacéuticos. Materiales protésicos
2.13.2. Ortesis. Clasificacion, uso, toma de medidas y adaptacion y cuidados de értesis
del miembro superior, del miembro inferior, de columna y fajas
2.13.3. Plantillas. Biomecanica de pie. Principales patologias. Técnicas de huella plantar
y adaptacion de plantillas
2.13.4. Protesis mamarias. Atencion a la mujer mastectomizada
2.13.5. Ayudas técnicas
2.13.6. Registro de material de ortopedia y protesis 3.2.
2.13.7. Condiciones de dispensacion
2.13.8. Aplicaciones informaticas de bases de datos de material de ortopedia, protesis
Dispensacion de productos de audioprotesis y Optica oftdlmica
2.14.1. Material de 6ptica oftalmica mas habitual en establecimientos
y servicios farmacéuticos
2.14.2. Fotoproteccion ocular
2.14.3. Presbicia
2.14.4. Materiales y productos de higiene para lentes de contacto 33
2.14.5. Material de audioprotesis mas habituales en establecimientos
y servicios farmacéuticos
2.14.6. Atencion farmacéutica al paciente hipoacusico
2.14.7. Registro de material de audioprotesis
2.14.8. Condiciones de dispensacion
2.14.9. Aplicaciones informaticas de bases de datos de material de audioprotesis
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y Optica oftalmica

Médulo 3. Disposicién y Venta de Productos (115 horas)

Marketing y merchandising

3.1.1.  Concepto actual de marketing, venta y merchandising

3.1.2.  Tipos de establecimientos. Productos susceptibles

3.1.3.  Elementos, funciones, objetivos, tipos y componentes basicos del merchandising
3.1.4.  Técnicas de marketing

3.1.5.  Eleccidn del establecimiento. Tipos de compras

3.1.6.  Funciones del personal

Fundamentos de la comunicacion

3.2.1. Habilidades personales y sociales que mejoran la comunicacion interpersonal
3.2.2.  Tipos de comunicacion: Verbales, no verbales y paraverbales

3.2.3.  Pasos para construir mejores relaciones con los clientes

3.2.4.  Aprender a escuchar

3.2.5. Inteligencia emocional

3.2.6. Laconducta asertiva como método para mejorar las relaciones

3.2.7.  Escuchaactiva

Atencion y tipos de usuarios

3.3.1.  Importancia del conocimiento del cliente

3.3.2. Compradores, consumidores y clientes

3.3.3.  Tipos de consumidores. Su comportamiento

3.34. Técnicas de comunicacion

3.3.,5.  Condicionantes externos o sociales que influyen en la conducta del consumidor
3.3.6. Fases de atencion al usuario

3.3.7. Fidelizacion del cliente. Herramientas: Plan de fidelizacion y fichero de usuarios
3.3.8. Herramientas de gestion

3.3.9. Marketing relacional



3.4.

3.5.

3.6.

Actividades de venta

3.4.1.
3.4.2.
3.4.3.
3.4.4.
3.4.5.
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.

La venta en la farmacia

Marketing interno y externo

Plan de accion de la empresa

Normativa y legislacion

Publicidad en el punto de venta

Fases de la venta

Promociones, Tipos

Las fases psicoldgicas de la venta: atencion, interés, deseo y accion (AIDA)

Decision de compra y postventa

3.5.1.
3.5.2.
3.5.3.
3.5.4.
3.5.5.

El proceso de la decision de compra

Negociacion y tratamiento de objeciones

El cierre de la venta. Técnicas

El servicio postventa, Tipos de servicios

Medicion y seguimiento de la satisfaccion del cliente

Organizacion de los productos de parafarmacia

3.6.1.

3.6.2.
3.6.3.
3.6.4.
3.6.5.
3.6.6.
3.6.7.
3.6.8.
3.6.9.

3.6.10.
3.6.11.
3.6.12.
3.6.13.

El espacio: Disefio del punto de venta “Puntos calientes” y “puntos frios”
en el establecimiento comercial

El surtido de la oficina de farmacia, tipologia de los productos del surtido
Colocacion del surtido

Magnitudes y estructura del surtido. Determinacion
Gestion y modificacion del surtido

El lineal: Definicion y funciones. Niveles del lineal
Gondolas e islas. Funciones

El escaparate

Tipos y zonas

Articulos y objetos en el escaparate

Planificacion del escaparate

Tipos de empaquetado y embalaje

Informe comercial del vendedor

3.7.
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Atencion de reclamaciones

3.7.1.
3.7.2.
3.7.3.
3.7.4.
3.7.5.
3.7.6.
3.7.7.

Procedimientos para reclamar. Legislacion

Tratamiento de quejas y reclamaciones. Fases

Manejo de las quejas. Reglas a seguir

Indicadores para el control de calidad del establecimiento
Sistema de gestion de incidencias. Componentes
Sistemas de informacion. Registro manual y automatizado
Mejora del servicio prestado
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Médulo 4. Oficina de Farmacia (170 horas)

4.1.

4.2.

4.3.

Historia de la farmacia

41.1.
41.2.
4.1.3.

Evolucion historica de la farmacia
La farmacia y los sistemas sanitarios. Tipos de sistemas
Evolucion del sistema sanitario espafiol

La farmacia en el Sistema Nacional de Salud

42.1.
422

4.2.3.

El Sistema Nacional de Salud en el @mbito farmacéutico

Tipos de prestaciones: Atencion primaria y especializada. Prestaciones
farmacéuticas y complementarias

Establecimientos y servicios farmacéuticos

Niveles organizativos de la farmacia

4.3.1.

43.2.

4.3.3.

Nivel de atencion primaria

4.3.1.1. Las oficinas de farmacia: Definicion, arquitectura, organigrama
y funciones del personal, deontologia profesional, codigo de ética.
Productos que se encuentran en la OF

4.3.1.2. Los botiquines

4.3.1.3. Los servicios de farmacia de los centros de salud y de las
estructuras de atencion primaria de la Comunidad de Madrid

Nivel de atencion en los centros hospitalarios y sociosanitarios
4.3.2.1. Los servicios de farmacia de hospital

4.3.2.2. Los servicios de farmacia de los centros sociosanitarios y los
depdsitos de medicamentos

Nivel de distribucion. Almacenes
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4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Farmacia veterinaria
4.4.1. Establecimientos de dispensacion de medicamentos veterinarios
4.4.1.1. Entidades o agrupaciones ganaderas

4.4.1.2. Botiquines veterinarios de urgencia y establecimientos
comerciales detallistas

Asociacionismo y corporativismo farmacéutico

4.57. Organizaciones farmacéuticas: Colegios y asociaciones profesionales

4.52.  Asociaciones y Federaciones de auxiliares, ayudantes y Técnicos de Farmacia
Administracién de documentacion farmacéutica

4.6.1. Legislacion vigente aplicada al ambito de actividad: Normas europeas. Legislacion
espafiola y autonémica

4.6.2. Documentacion en establecimientos y servicios de farmacia. Libros de caracter
oficial: Real Farmacopea Espafiola, Formulario Nacional, Libro Recetario, Libro
de contabilidad de estupefacientes, Libro de alcoholes

4.6.3. Documentos de uso interno y externo relativos a la oficina de farmacia
4.6.4.  Documentos mercantiles: Elaboracion y gestién de albaranes y facturas
La farmacovigilancia

4.7.1.  Sistema Espafiol de Farmacovigilancia de medicamentos de uso humano.
Programa de Notificacion Espontanea y Tarjeta amarilla. Informacion y
documentacion relativas al Sistema de farmacovigilancia

Protocolos Normalizados de Trabajo (PNT)

4.8.1.  Protocolos normalizados de trabajo (PNT). Definicion. Objetivos. Descripcién
Protocolos para la gestién de la farmacia comunitaria

Aplicaciones informaticas

49.1. Elementos de los sistemas informaticos. Unidad Central de Proceso.
Periféricos. Tipos

492. Sistemas operativos y lenguajes

49.3. Ofimatica y aplicaciones informaticas. Hojas de calculo, procesadores de texto
y aplicaciones especificas

49.4.  Programas de gestion en oficinas de farmacia
4.9.5.  Transmision de la informacion. Redes de comunicacion y correo electronico

4.10. Control del almacén de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos

4.10.1. Estabilidad de un producto. Tipos. Plazo de validez y fecha de caducidad
4.10.2. Criterios de conservacion y caducidad

4.10.3. Condiciones de conservacion de productos. Factores que condicionan
la estabilidad

4.10.4. Manifestaciones de las alteraciones mas frecuentes en los
productos farmacéuticos

4.10.5. Normas de seguridad e higiene en almacenes sanitarios
4.10.6. Riesgos laborales: Fisicos, quimicos y biologicos

4.10.7. Prevencion de riesgos especificos: Ergonomia del puesto de trabajo,
Gestion de residuos

4.10.8. Almacenes de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos en oficinas
de farmacia

4.10.9. Condiciones ambientales. Control de temperatura

4.10.10. Tipos de almacenes: Almacén general y almacenes especiales
(estupefacientes, termoldbiles)

4.10.11. Sistemas y criterios de almacenado y colocacion de medicamentos, productos
sanitarios y de parafarmacia, materias primas y material de acondicionamiento

4.10.12. Gestién de stock. Concepto. Utilidad y tipos. Rotacion de “stock”
4.10.13. Clasificacion ABC de articulos

4.10.14. Codigos farmacéuticos identificativos de los medicamentos
4.10.15. Aplicaciones informaticas de gestion y control de almacén
4.10.76. Control de productos: Inventarios

4.10.17. Control de caducidades

4.10.18. Aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC)
en la gestion de almaceén
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Control de pedidos

4.11.1. Adquisicion de productos

4.11.2. Tipos de pedidos

4.11.3. Elaboracion y recepcion de pedidos
4.11.4. Colocacion de pedidos

4.11.5. Requisitos necesarios en condiciones especiales de adquisicion
de estupefacientes y productos psicotropicos

4.11.6. Aplicaciones informaticas para adquisicion y control de pedidos
Tramite de facturacién de recetas

4.12.1. Modalidades y tipos de aportaciones en la prestacion farmacéutica
412.2.
412.3.
412.4.
4.12.5.
4.12.6.
412.7.

La receta médica. Tipos de recetas segun colectivo. Facturacion
Criterios de agrupacion de recetas para su posterior tramitacion
Causas de devolucion de recetas

Impresos y tramites necesarios para la facturacion
Aplicaciones informaticas en la facturacion de recetas

La receta electronica

Mddulo 5. Operaciones Basicas de Laboratorio (235 horas)
51.

5.2.

Preparacion de materiales de laboratorio

5.1.1. Materiales habituales en el laboratorio: Clasificacion, definiciones, caracteristicas
y utilidades
51.2.  Servicios auxiliares del laboratorio: Definicion, clases, componentes y utilizacién

de aparatos: Microscopio, peachimetro, espectrofotémetro, estufas, frigorificos,
autoclaves, balanzas, bafios termostaticos, centrifugas
Mantenimiento de materiales de laboratorio
521. Técnicasy procedimientos de limpieza y esterilizacion
5.2.1.1. Limpieza de aparatos y del material de laboratorio: Productos empleados
5.2.1.2. Desinfeccion del material de laboratorio: Definicién, productos empleados

5.2.1.3. Esterilizacion del material de laboratorio: Definicion,
procedimientos utilizados en la esterilizacion

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.09.

5.10.
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Introduccion a las disoluciones

5.3.1. Métodos de medida y unidades. Definiciones. Expresion de la medida de volumen,
capacidad y masa en unidades del Sistema Internacional. Equivalencias

5.3.2. Operaciones de preparacion de disoluciones

La concentracion y sus formas de expresion

54.71. Concentracion. Formas de expresar la concentracion: Fisicas y quimicas

Disoluciones: compuestos inorganicos
5.5.1.  Compuestos inorgdnicos: Oxidos, anhidridos, 4cidos, hidroxidos y sales
Disoluciones: compuestos organicos

5.6.1.  Compuestos organicos: Hidrocarburos, alcoholes, ésteres, éteres, aminas,
amidas, acidos carboxilicos, aldehidos y cetonas

Diluciones

5.7.1.  Diluciones: Definicion y componentes. Caracteristicas de una disolucion

Manipulacion de sustancias y seguridad en el laboratorio

5.8.1. Manipulacion de sustancias
5.8.2.  Seguridad en el laboratorio
5.8.3.  Riesgos en la manipulacion de sustancias en el laboratorio
5.8.4. Prevencion de los accidentes de laboratorio
5.8.5.  Procedimientos normalizados de trabajo
5.8.5.1. Procedimientos generales (PN/L/PG)
5.8.5.2. Procedimientos de operaciones farmacéuticas (PN/L/OF)
5.8.5.3. Procedimientos de controles de producto (PN/L/CP)
5.8.6. Registroy responsabilidad

Separaciones mecanicas de sustancias

5.9.1. Separaciones mecanicas. Definicion, material, aparataje y clases: Tamizacion,

filtracion, centrifugacion y decantacion

Separaciones difusionales de sustancias

510.1. Separaciones difusionales. Definicion, material y clases: Extraccion, absorcion,
adsorcion y electroforesis
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5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

Operaciones de preparacion para la identificacion de sustancias

5.11.1. Operaciones de preparacion para la identificacion de sustancias
5.11.2. Reduccion del tamafio de particula

5.11.3. Clarificacion

511.4. Preparacion de disoluciones y reactivos. Calculos de la concentracion,
material empleado, técnica

Identificacion y caracterizacion de sustancias: analisis fisicos
5.12.1. Andlisis fisicos

5.12.1.1. Definicién de temperatura, medida de la misma, escalas
termométricas Punto de fusion. Punto de ebullicion

5.12.1.2. Densidad. Definicion, tipos y métodos de medida
Identificacion y caracterizacion de sustancias: analisis quimicos
5.13.1. Andlisis quimicos

5.13.1.1. Volumetrias: Neutralizacion

5.13.1.2. Oxido-reduccion

5.13.1.3. Medicién del pH
Medicion de parametros
5.14.1. Medicion de parametros

514.2. Material empleado: Densimetro, buretas, capilares, termémetros,
morteros, filtros

514.3. Aplicaciones de los resultados
Toma de muestras
5.15.1. Métodos manual o automatico de toma de muestras
515.2. Lotes de muestreo
5.15.3. Procedimientos de recogida de muestras
5.15.4. Muestreo y andlisis de los materiales en distintas fases del proceso
5.15.5. Equipo y materiales de muestreo
5.15.5.1. Instrumentos de laboratorio
5.15.5.2. Aparatos
5.15.5.3. Muestras: Componentes, envases y cierres

5.16. Procedimientos de envasado, transporte, marcaje y acondicionamiento

Mddulo 6. Médulo profesional optativo |
Maédulo 7. Itinerario personal para la empleabilidad |

7.1.

516.1. Procedimientos de envasado, transporte, marcaje y acondicionamiento
5.16.1.1. Marcaje
5.16.1.2. Materiales de envasado, componentes
5.16.1.3. Muestras de origen, muestras de ensayo
5.16.1.4. Aceptado y rechazado
5.16.1.5. Examen de materiales de envasado y etiquetado
5.16.1.6. Registro
5.16.1.7. Separacion espacial de las operaciones de otros productos
5.16.1.8. Estabilidad

Evaluacion de riesgos laborales

7.1.1. Laevaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva

7.1.2.  Losriesgos generales
7.1.3.  Losriesgos especificos
Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa
7.2.1.  ElPlan de prevencion de riesgos laborales
7.2.1.1. Evaluacion de riesgos
7.2.1.2. Organizacion y planificacion de la prevencion en la empresa
7.2.2.  Elementos basicos de la gestion de la prevencion en la empresa
7.2.3.  Medidas de prevencion y proteccion
Primeros auxilios
7.3.1.  El botiquin de primeros auxilios
7.3.1.1. Situacion y elementos basicos
7.3.1.2. Revision y reposicion



7.4.

7.5.

7.3.2.  Tratamiento basico de las lesiones y traumatismos mas frecuentes

7.3.2.1. Identificacion, clasificacion y actuacion basica en lesiones:
heridas, hemorragias, quemaduras e intoxicaciones

7.3.2.2. ldentificacion y actuacion basica en traumatismos: toracicos,
craneoencefalicos, de la columna vertebral, sindrome de aplastamiento,

politraumatizados, esguinces, contusiones, luxaciones y fracturas
7.3.3.  Técnicas de inmovilizacion y transporte
7.3.3.1. Evaluacion de la necesidad de traslado del accidentado o enfermo repentino

7.3.3.2. Aplicacion de técnicas de inmovilizacion y transporte con medios
convencionales o inespecificos

7.3.3.3. Posicion lateral de seguridad
7.3.3.4. Posiciones de espera y traslado, segun lesion o enfermedad repentina
7.3.3.5. Confeccion de camillas con medios convencionales o inespecificos

7.3.4. ldentificacion de las técnicas que no son de su competencia por

corresponder a otros profesionales
Contratos de trabajo

7.4.1.  Andlisis y requisitos de la relacion laboral individual

7.4.2. Derechosy deberes derivados de la relacion laboral

7.4.3.  Elcontrato de trabajo y modalidades de contrato de trabajo

7.4.4.  Landmina. Condiciones econdmicas establecidas en el convenio colectivo
aplicable al sector del titulo

7.4.5.  Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo: Causas y efectos

7.4.6. Medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacion de la

vida laboral y familiar
Seguridad social, empleo y desempleo

7.5.1.  Estructura del Sistema de la Seguridad Social: Modalidades y regimenes
de la Seguridad Social

7.5.2.  Principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de
Seguridad Social: Afiliacién, altas, bajas y cotizacion

7.5.3.  Accion protectora de la Seguridad Social: Introduccion sobre

contingencias, prestaciones econdémicas y servicio

7.6.

7.7.
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Orientacion profesional y empleo

7.6.1.
7.6.2.
7.6.3.

7.6.4.
7.6.5.
7.6.6.

Normativa reguladora del ciclo formativo
Importancia de la formacién constante y permanente

Opciones profesionales: Definicion y analisis del sector profesional del
titulo del ciclo formativo

Empleadores en el sector
Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo y seleccion de personal
Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa

Habilidades de busqueda activa de empleo

7.7.1.

7.7.2.

Habilidades de busqueda activa de empleo

7.7.1.1. Recursos e instrumentos de busqueda de empleo
7.7.1.2. Canales y vias de busqueda de empleo

7.7.1.3. El proceso de seleccion

Creacion de ambientes positivos en el ambito laboral

Mddulo 8. Primeros Auxilios (75 horas)

8.1.

Valoracion de accidentes y emergencias

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.
8.1.6.
8.1.7.
8.1.8.
8.1.9.

Sistemas de emergencias meédicas
Primeros auxilios: Concepto, definicion y objetivos

Marco legal. Aspectos éticos y juridicos. Terminologia médico-sanitaria basica
en primeros auxilios

Actuacion del primer interviniente. Limites de su actuacion: Situaciones
y circunstancias en las que no debe intervenir directamente

Posibilidades y Iimites personales, circunstanciales y materiales de su actuacion
La creacion entornos seguros y de autoproteccion

Aplicacion de técnicas de autoproteccion

Fundamentos basicos de anatomia y fisiologia. Terminologia basica

Signos y sintomas de urgencia: Fiebre, vémitos y diarreas, lipotimias o desmayos,
crisis, anafilacticas, ansiedad, sincopes, “shock”
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8.2.

8.1.10.

8.1.11.

8.1.12.
8.1.13.
8.1.14.
8.1.15.
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Tipos de accidentes. Identificacion de los accidentes causados por agentes:
Fisicos (eléctricos, frio, calor, radiaciones, cuerpos extrafios, trafico), quimicos
y biolégicos (mordeduras y picaduras)

Reconocimiento de las consecuencias que provoca el accidente en el accidentado
o lesionado

Valoracioén del accidentado

Valoracioén primaria y secundaria

Obtencion de datos en el accidentado consciente
Protocolo de transmisién de la informacion

Aplicacion de técnicas de primeros auxilios

8.2.1.
8.2.2.
8.2.3.
8.2.4.
8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.
8.2.11.
8.2.12.

El botiquin de primeros auxilios

Situacion y elementos basicos

Revision y reposicion

Tratamiento basico de las lesiones y traumatismos mas frecuentes
Identificacion, clasificacion y actuacion basica en lesiones: Heridas, hemorragias,
guemaduras e intoxicaciones

Identificacion y actuacion basica en traumatismos: Toracicos, craneoencefalicos,
de la columna vertebral, sindrome de aplastamiento, politraumatizados,
esguinces, contusiones, luxaciones y fracturas

Técnicas de inmovilizacion y transporte: Evaluacion de la necesidad de traslado
del accidentado o enfermo repentino

Aplicacion de técnicas de inmovilizacion y transporte con medios
convencionales inespecificos

Posicion lateral de seguridad
Posiciones de espera y traslado, segun lesion o enfermedad repentina
Confeccién de camillas con medios convencionales o inespecificos

Identificacion de las técnicas que no son de su competencia por corresponder
a otros profesionales

8.3.

8.4.

Aplicacion de técnicas de soporte vital

8.3.1.
8.3.2.

8.3.3.
8.3.4.
8.3.5.

8.3.6.
8.3.7.
8.3.8.
8.3.9.
8.3.10.

8.3.11.

Identificacion y comprobacion de signos vitales: Consciencia, respiracion y pulso

Andlisis de situaciones de riesgo vital. Identificacion y concrecion de actuacion
en situaciones de riesgo vita

Desobstruccion de las vias aéreas
Obstruccion incompleta y completa de las vias aéreas

Aplicacion de Maniobra de Heimlich, segun edad y caracteristicas: En menores
de un afio de vida, persona consciente e inconsciente, embarazada y obesa

Técnica para realizar la apertura de las vias aéreas

Atencion a personas con crisis convulsivas: Epilepsia y otros cuadros convulsivos
Reanimacion cardiopulmonar basica

Verificacion del pulso carotideo

Identificacion y aplicacion de las técnicas: “Boca a boca” y “Boca a nariz”.
“Compresiones toracicas externas”

Desfibrilacién externa semiautomatica (DESA)

Aplicacion de técnicas de control de estrés y apoyo psicolégico

8.4.1.

8.4.2.
8.4.3.
8.4.4.
8.4.5.
8.4.6.
8.4.7.

8.4.8.
8.4.9.
8.4.10.
8.4.11.
8.4.12.
8.4.13.

Estrategias basicas de comunicacion: Principios basicos de la comunicacion
con el accidentado

Analisis de los mecanismos de defensa de la personalidad

Valoracion del papel del primer interviniente

Aceptacion de las limitaciones en la aplicacion no exitosa de primeros auxilios
Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal

Utilizacion de las habilidades sociales

Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia:
Sentimientos o estados de indefension, confusion, desorientacion

Tension nerviosa, crisis, estrés, trastorno de panico, llanto, histeria, duelo
Descripcion de estrategias de control de estrés

Aplicacion de técnicas de control emocional

Descripcion de técnicas de apoyo psicolégico y autocontrol

Canalizacion de las situaciones de duelo, ansiedad, angustia y agresividad

Receptibilidad en el desarrollo de la comunicacién con el accidentado
y con sus familiares



Médulo 9. Dispensacion de Productos Farmacéuticos (210 horas) 9.5.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

El medicamento

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.

Medicamentos. Definicion. Clasificacion. Tipos
Vias de administracion de medicamentos y formas farmacéuticas

Material de acondicionamiento. Embalaje exterior, acondicionamiento primario
y prospecto

Farmacocinética

9.2.1.  Proceso de LADMER

9.2.2. Interacciones farmaco-receptor

9.2.3.  Factores que modifican la accion farmacoldgica

9.2.4. Interacciones de los medicamentos

9.2.5. Medicamentos en circunstancias especiales

Biofarmacia

9.3.1.  Administracion de medicamentgs 96

9.3.2. Dosis: Tipos y calculo de dosis. Indice terapéutico. Factores que intervienen o
en la dosificacion

9.3.3.  Sistemas de clasificacién de medicamentos. Clasificacion

9.3.4.  Anatomoterapéutica y quimica (ATC)

Interpretacion de la demanda o prescripcion de productos farmacéuticos

9.4.1. Atencion farmacéutica. Funciones del Técnico en Farmacia 97

9.4.2. Dispensacion y venta de medicamentos. Definiciones y tipos

9.4.3.  Medicamentos sujetos a prescripcion médica. La receta médica

9.4.4.  Dispensacion concertada de medicamentos bajo prescripcion médica renovable
y no renovable. Medicamentos sujetos a requisitos especiales

9.4.5. Dispensacion de medicamentos no sujetos a prescripcion médica. Protocolos
Normalizados de Trabajo para atencion farmacéutica de patologias menores. 9.8.
Funciones del técnico

9.4.6. Registro de medicamentos dispensados. Libro recetario y libro de contabilidad
de estupefacientes

9.47. Aplicaciones informaticas de dispensacién de productos farmacéuticos

y consejos de utilizacion
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Dispensacion de medicamentos

9.5.1.  Funciones del técnico en farmacia en la atencién farmacéutica para la
dispensacion de medicamentos de los siguientes grupos terapéuticos

9.5.1.1. Tracto alimentario y metabolismo. Sangre y érganos hematopoyéticos
9.5.1.2. Sistema cardiovascular

9.5.1.3. Dermatoldgicos

9.5.1.4. Sistema genitourinario

9.5.1.5. Hormonales

9.5.1.6. Antiinfecciosos y antiparasitarios
9.5.1.7. Sistema musculoesquelético
9.5.1.8. Sistema nervioso

9.5.1.9. Sistema respiratorio

9.5.1.10. Organos de los sentidos
9.5.1.11. Otros grupos de farmacos

Aplicaciones informaticas de bases de datos del medicamento y Servicio personalizado
de dosificacion postdispensacion

9.6.1.  Aplicaciones informaticas de bases de datos del medicamento. BOT y catalogo
de Medicamentos

9.6.2.  Servicio personalizado de dosificacion postdispensacion

9.6.3.  Sistema Personalizado de Dosificacion postdispensacion (SPD)

Dispensacion de productos farmacéuticos de uso hospitalario

9.7.1.  Elsistema de distribucion de dosis unitarias

9.7.2.  Farmacos con controles especificos

9.7.3.  Legislacion vigente

9.7.4.  Aplicacion informatica de gestion y distribucion en el servicio hospitalario

Dispensacion de productos homeopaticos

9.8.1.  Farmacologia y farmacognosia homeopatica

0.8.2.  Teorias de las diluciones y de la dinamizacién. Tipos

9.8.3. Presentaciones homeopaticas

9.8.4.  Administracion de medicamentos homeopaticos

9.8.5. Homeopatia veterinaria

9.8.6.  Funciones del Técnico en Farmacia en la atencion farmacéutica

para la dispensacion de productos homeopaticos



9.9. Dispensacion de productos fitoterapéuticos
9.9.1. Fitoterapia en la terapéutica actual
9.9.2.  Utilizacion terapéutica de las plantas medicinales
9.9.3. Uso de plantas medicinales en situaciones especiales. Contraindicaciones,
precauciones e interacciones
9.9.4. Presentaciony preparacion de las plantas medicinales
0.9.5. Algasy hongos con interés en farmacia
9.9.6.  Funciones del Técnico en Farmacia y Parafarmacia en la atencién farmacéutica 10.3.
para la dispensacién de productos fitoterapéuticos
9.9.7. Bases de datos de plantas medicinales
9.10. Dispensacion de medicamentos de uso animal
9.10.1. Medicamentos de uso animal mas habituales en la aplicacién terapéutica:
Para animales de compafiia y de consumo
9.10.2. Distribucion y dispensacion. Normativa legal
9.10.3. Formas farmacéuticas y vias de administracion de medicamentos de uso animal 10.4.
9.10.4. Residuos de los medicamentos en los alimentos de origen animal
9.10.5. Funciones del Técnico en Farmacia en la atencion farmacéutica
para la dispensacion de medicamentos de uso animal
9.10.6. Bases de datos de medicamentos de uso animal
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Médulo 10. Formulacién Magistral (225 horas)

10.1. Puesta a punto de equipos de elaboracion de productos farmacéuticos y afines

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Normativa comunitaria estatal y autonémica sobre correcta elaboracion y control
de calidad de formulas magistrales y preparados oficinales. Aspectos destacables:
definiciones, personal, locales, utillaje y documentacion

Documentacion general

10.1.2.1. Procedimientos normalizados de elaboracion y control
de preparados farmacéuticos y férmulas magistrales: Objetivos,
responsabilidad, definiciones, descripcion y registro

10.1.2.2. Utillaje en el local de preparacion. Caracteristicas generales y
tipos: Aparataje, material fungible

Verificacion y mantenimiento: Limpieza, mantenimiento, calibrado segun
protocolos normalizados de trabajo, registro y verificacion

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

10.2. Control de materias primas

Abreviaturas en formulacion magistral: Prescripcion, principio activo,
concentraciones, documentacion

Materias primas: Legislacion: Recepcion, cuarentena, etiquetado, origen,
manipulacion, almacenaje, conservacion, registro, control de calidad y ficha
Ensayos para reconocimiento y control de calidad: Propiedades fisicoquimicas,
boletin de analisis, Real Farmacopea Espafiola. Ejemplos

Control de material de acondicionamiento

10.3.1.

10.3.2.

10.3.8.

Legislacion vigente: Recepcion, cuarentena, etiquetado, manipulacion, almacenaje,
conservacion, registro, control de calidad y ficha

Tipos de material de acondicionamiento: Vidrio, plastico, elastomeros, metales.
Caracteristicas, ventajas e inconvenientes

Ensayos de los materiales de acondicionamiento: Mecanicos, de transparencia,
permeabilidad, resistencia quimica, inocuidad y conservacion

Elaboracion de productos farmaceéuticos y afines

10.4.1.

10.4.2.
10.4.3.
10.4.4.

10.4.5.

10.4.6.
10.4.7.

10.4.8.

10.4.9.

10.4.70.

Extraccion. Clasificacion. Extraccion mediante disolventes: Material empleado
y aplicaciones

Destilacion. Destilacion de liquidos inmiscibles: Aparataje y material empleado
Descripcion del empleado en oficina de farmacia. Utilidades y aplicaciones

Evaporacion. Aparataje empleado en la industria: Evaporadores. Clases,
caracteristicas, aplicaciones y utilidades de los evaporadores

Division de solidos. Técnicas empleadas. Aparataje empleado en la industria
y en la oficina de farmacia. Utilidades

Homogeneizacién de componentes: Definicion de mezcla

Técnicas empleadas: Polvo al centésimo. Control de calidad de la mezcla.
Aparataje empleado en la industria y en la oficina de farmacia

Desecacion. Métodos empleados. Aparataje empleado en la industria
y en la oficina de farmacia. Utilidades

Liofilizacion. Etapas de la liofilizacion. Aparataje utilizado en la industria.
Utilidades y aplicaciones

Granulacion. Clasificacion. Granulado por via humeda, material empleado, utilidades



10.5. Sistemas dispersos homogéneos
10.5.1. Sistemas dispersos homogéneos
10.5.2. Definicion y clasificacion de sistemas dispersos

10.5.3. Disoluciones: Componentes, disolventes de uso en farmacia, parémetros
que influyen en la biodisponibilidad y estabilidad

10.6. Sistemas dispersos heterogéneos
10.6.1. Sistemas dispersos heterogéneos |

10.6.1.1. Suspensiones: Definicion, clasificacion, componentes, factores
que influyen en la estabilidad

10.6.2. Sistemas dispersos heterogéneos I

10.6.2.1. Emulsiones: Definicidn, tipos, componentes, factores que influyen
en la estabilidad

10.6.2.2. Aerosoles: Definicién, tipos, componentes
10.7. Formas galénicas. Generalidades
10.7.1. Formas galénicas
10.7.1.7. Definicion
10.7.1.2. Clasificacion
10.7.1.3. Ventajas e inconvenientes
10.8. Formas galénicas orales
10.8.1. Formas galénicas orales solidas |
10.8.1.1. Polvos: Definicion, composicion, material, técnica
10.8.1.2. Granulados: Definicién, composicion, material, técnica
10.8.2. Formas galénicas orales solidas ||
10.8.2.1. Capsulas: Definicion, tipos, composicion, material, técnica

10.8.2.2. Otras formas galénicas sdlidas: Pildoras, formas galénicas
desleibles en cavidad bucal, granulos, comprimidos. Similitudes,
diferencias, ventajas e inconvenientes

10.9.
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10.8.3. Formas galénicas orales liquidas I. Ventajas e inconvenientes, indicaciones
y clasificacion

10.8.3.1. Elixires, de baja accion farmacologica, topicas, ampollas bebibles,
suspensiones, disoluciones, emulsiones. Similitudes e inconvenientes

10.8.4. Formas galénicas orales liquidas Il
10.8.4.1. Jarabes: Definicion, tipos, composicion, material, técnica
Formas galénicas topicas
10.9.1. Formas galénicas topicas I: Indicaciones y aplicaciones
10.9.1.1. Tipos
10.9.1.1.7. Sdlidas: Parches, barras, polvos. Composicion, material, técnica
10.9.1.1.2. Liquidas: Soluciones, suspensiones. Composicion, material, técnica
10.9.1.1.3. Semisdlidas: Pomadas, pastas, geles, cremas
10.9.2. Formas galénicas topicas Il
10.9.2.1. Pomadas: Definicion, tipos, composicion, material, técnica
10.9.2.2. Cremas: Definicion, tipos, composicion, material, técnica
10.9.3. Formas galénicas topicas Il
10.9.3.1. Pastas: Definicion, tipos, composicion, material, técnica
10.9.3.2. Geles: Definicién, tipos, composicion, material, técnica

10.70. Otras formas galénicas

10.10.1. Otras formas galénicas
10.10.1.1. Parenterales, ¢ticas, oftalmicas, vaginales, rectales, uretrales
10.10.1.2. Definiciones e indicaciones

10.11. Envasado de productos farmacéuticos y afines

10.11.1. Utillaje para elaboracion de férmulas magistrales y preparados oficinales:
Caracteristicas, tipos, uso

10.11.2. Ensayos y control de formulas magistrales y preparados oficinales: Tipos
de ensayos, descripcion, material, resultados

10.11.3. Documentacién relativa a las férmulas magistrales y preparados oficinales:
Solicitud de la férmula o del preparado, ficha de elaboracion, indicaciones
al paciente, registro

10.11.3.1. Etiquetado: Modelos establecidos en el Formulario Nacional
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Médulo 11. Promocién de la Salud (170 horas)

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

La saludy la enfermedad
11.1.1. Saludy enfermedad: Conceptos. Determinantes de la salud

11.1.7.1. Bioldgicos, ambientales, dependientes del sistema sanitario
y del estilo de vida

11.1.1.2. Salud publica y salud comunitaria

11.1.1.3. Indicadores de salud: Indicadores de exposicion, de proteccion,
de resultados y de asistencia sanitaria

Promocién de la salud

11.2.1. Promocion de la salud: Acciones sobre el medio ambiente y acciones sobre

el individuo
1122
11.2.3.
11.2.4.

Educacion para la salud y medicina preventiva. Niveles de prevencion de la salud
Educacion para la salud: Objetivos, campos de accion y agentes

Métodos y medios de Educacion para la salud: Clasificacion. Modificacion
de los comportamientos de salud

11.2.5. Valoracion del estado de salud y estilo de vida: factores, marcadores e indicadores
de riesgo

Constantes vitales: concepto y técnicas de medida. Registro de datos
Parametros somatométricos: Concepto y medida. Curvas de crecimiento.
Atencion y Seguimiento del nifio sano

11.2.6.
11.2.7.

Desarrollo de programas de educacion para la salud

11.3.1. Habilidades de comunicacion. Técnicas y dificultades de comunicacion en salud

11.3.2. Planificacion y programacion en Educacion para la salud. Niveles de planificacion:
Plan, programa y proyecto

11.3.3. Fases de la Programacion: Evaluacion de situacion, diagndéstico, prioridades

y objetivos, planificacion, ejecucion y evaluacion
Programas de educacion para la higiene de la alimentacion y la higiene personal

11.4.1. Programas de educacion para la higiene de la alimentacion: ingestas
recomendadas de energia y nutrientes

11.4.2. Guias alimentarias. La alimentacion como factor de riesgo de la salud.
Problemas nutricionales

11.5.

11.6.

11.8.

Programas de educacion para la higiene sexual y el consumo correcto de medicamentos

11.5.1. Programas de educacion para la higiene personal: Higiene de la piel, cabello,
manos, pies, ufias, oidos, 0jos, nariz, genitales, vestido, calzado, en el deporte

11.5.2. Programas de educacion para el consumo correcto de medicamentos
Generalidades en la realizacion de controles analiticos sencillos

11.6.1. Muestras biolégicas: Obtencion, conservacion y preparacion de las muestras
a analizar

11.6.2. Seguridad y prevencion de riesgos en el laboratorio. Normas basicas de higiene

11.6.3. Técnicas de limpieza, desinfeccion y esterilizacion: Conceptos y diferencia.
Productos desinfectantes y antisépticos. Métodos de esterilizacion. Métodos
de comprobacion de las condiciones de esterilidad

11.6.4. Principios elementales de los métodos de andlisis clinicos
11.6.4.1. Andlisis organoléptico, fisico, quimico, enzimatico, inmunoldgico
y microbioldgico

Estudio de la realizacion y resultados de controles analiticos sencillos

11.7.1. Estudio de la determinacion de parametros bioquimicos y hematoldgicos
sencillos en la oficina de farmacia: Glucosa, hemoglobina, colesterol, triglicéridos,
transaminasas, creatinina, grupo sanguineo, prueba de embarazo. Quimica seca

11.7.2. Expresion y registro de resultados
11.7.3. Interferencias en los parametros biologicos analizados
Apoyo psicologico al usuario |

11.8.1. Estado psicoldgico en la enfermedad. Ansiedad y depresion. Mecanismos

y técnicas de apoyo psicoldgico
11.8.2.
11.8.3.

Atencion psicoldgica a la familia y al cuidador del enfermo

Atencion psicoldgica al nifio y adolescente con enfermedad cronica.
Caracteristicas psicoldgicas del nifio

11.8.4. Elnifio ante la enfermedad: Necesidades psicolégicas. Caracteristicas

psicologicas del adolescente

11.8.5. Eladolescente ante la enfermedad: Necesidades psicologicas



11.9.

11.8.6.
11.8.7.

11.8.8.

11.8.9.
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Atencion psicoldgica a la mujer. Embarazo y su desarrollo

Apoyo psicoldgico y promocion de la salud. Puerperio: Desarrollo. Apoyo
psicologico y promocion de la salud. Planificacion familiar. Menopausia
Atencion psicoldgica al anciano. Problemas de salud en el anciano.

El envejecimiento. Caracteristicas psicologicas del anciano

Educacion para la salud en la tercera edad: Autocuidado, envejecer con vitalidad.
Demencias en el anciano. Atencién al anciano

Apoyo psicoldgico al usuario Il

11.9.1.

11.9.2.
11.9.3.

11.9.4.

11.9.5.

Atencion psicoldgica al enfermo cronico

11.9.1.1. Definicion y caracteristicas de la enfermedad crénica
Enfermedad degenerativa

Reaccion emocional ante la enfermedad cronica

11.9.3.1. Atencién al paciente crénico y a su familia

11.9.3.2. Definicion, prevencion y educacion en el cuidado de las
enfermedades cronicas mas frecuentes: Hipertension, enfermedad
cardiovascular, diabetes, obesidad, enfermedad crénica renal

Atencion psicoldgica al enfermo oncoldgico

11.9.4.1. Cancer: Caracteristicas de la enfermedad e importancia sanitaria
11.9.4.2. Factores de riesgo y prevencion

11.9.4.3. Repercusion psicologica de los tratamientos de cancer

11.9.4.4. Atencion al paciente oncologico y a sus familiares

Atencion psicolégica al drogodependiente

11.9.5.1. Drogas: Clasificacion, efectos, riesgos

11.9.5.2. Consumo de drogas: Alcohol, tabaco, otras drogas

11.9.5.3. Aspectos psicoldgicos del drogodependiente

11.9.5.4. Apoyo psicoldgico y promocion de la salud

11.9.5.5. Atencion a la familia del drogodependiente

11.9.5.6. Tratamiento de la drogodependencia en situaciones de urgencia
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11.9.6.

11.9.7.

11.9.8.

11.9.9.

11.9.10.
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Atencidn psicoldgica al enfermo con SIDA

11.9.6.1. Infeccion por VIH y SIDA: Definicion y caracteristicas
11.9.6.2. Formas de transmision y prevencion

11.9.6.3. Caracteristicas emocionales del paciente con SIDA
11.9.6.4. Atencion al paciente con SIDA 'y su familia

Atencion psicoldgica al enfermo psiquiatrico

11.9.7.1. Enfermedad mental

11.9.7.2. Clasificacion

11.9.7.3. Tratamiento y seguimiento de la enfermedad

Atencion psicoldgica a la persona maltratada: Deteccidn del maltrato en el nifio,

mujer, anciano

Atencion psicologica al enfermo terminal

11.9.9.1. Enfermedad terminal: Definicién y caracteristicas
Vivencia de la muerte

11.9.10.1. Etapas en el proceso de la muerte

11.9.10.2. Reacciones psicoldgicas del paciente terminal
11.9.10.3. La atencion al paciente terminal y a su familia
11.9.10.4. Cuidados paliativos

11.9.10.5. Proceso de duelo

Médulo 12. Inglés profesional para Grado Medio (50 horas)
12.1. The human body

12.2.

12.1.1.
12.1.2.
12.1.3.
12.1.4.

In this lesson we will learn

Parts of the body

Anatomy

Verbs related to parts of the body

Feeling sick. At the doctor

12.2.1.
12.2.2.
12.2.3.
12.2.4.

In this lesson we will learn

Vocabulary related to medical appointments

Verbs related to diseases and medical appointments
Participles

12.3. Let’s go to the doctor
12.3.1. Inthis lesson, we will learn
12.3.2. New vocabulary
12.3.3. Grammar related to verbs in the Present Simple
12.3.4. To talk about how we feel about our age

12.4. Prevention. Exercise and nutrition
12.4.1.
12.4.2. Vocabulary, verbs and expressions related to nutrition

In this lesson we will learn

Mddulo 13. Itinerario personal para la empleabilidad Il (70 horas)

13.1. Optimizando la Empleabilidad

13.1.1. Las habilidades sociolaborales

13.1.2. Habilidades de autonomia personal para la insercion sociolaboral
13.1.3. Conocimiento del entorno social y la comunidad

13.1.4. Gestion y organizacion del tiempo

13.1.5. Autogobierno

13.1.6. Habilidades sociales para la insercion sociolaboral

13.1.7. Habilidades basicas de interaccion social

13.1.8. Habilidades de conversacion

13.1.9. Habilidades de cordialidad y cooperacion

13.1.70. Habilidades de autoafirmacion / asertividad

13.1.11. Habilidades emocionales / inteligencia emocional
13.1.12. Habilidades laborales

13.1.13. Habilidades profesionales especificas de cada empleo
13.1.14. Normas de comportamiento en el puesto de trabajo

13.1.15. Habilidades relacionadas con el trabajo / competencias transversales



13.2.

13.3.

La iniciativa emprendedora y la empresa
13.2.1. El espiritu emprendedor
13.2.2. Elempresario
13.2.3. Evolucion historica de la figura del empresario
13.2.4. Visién actual del empresario
13.2.5. Laempresa: su papel en la economia
13.2.6. Laempresa como sistema
Creacion y puesta en marcha de una empresa
13.3.1. Las personas juridicas y sus formas
13.3.2. Las sociedades
13.3.2.1. Sociedad no mercantil
13.3.2.2. Sociedad mercantil
13.3.2.3. Cooperativa
13.3.2.4. Franquicia
13.3.3. Tramites para crear una empresa
13.3.4. Tramites previos
13.3.4.1. Certificacion negativa de nombre
13.3.4.2. Ingreso del capital en cuenta corriente
13.3.4.3. Elaboracion de estatutos y otorgamiento de escrituras al notario
13.3.4.4. Solicitud del numero de identificacion fiscal (NIF)

13.3.4.5. Pago de impuestos de Transmisiones Patrimoniales y Actos
juridicos documentados

13.3.4.6. Inscripcion en el registro mercantil
13.3.5. Tramites para el funcionamiento
13.3.5.1. Tramites ante la Agencia Tributaria
13.3.5.2. Tramites ante el Ayuntamiento
13.3.5.3. Trdmites ante la Tesorerfa General de la Seguridad Social (TGSS)
13.3.5.4. Tramites ante la Direccion Provincial de Trabajo
13.3.5.5. Tramites ante el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
13.3.5.6. Tramites ante otros registros
13.3.6. Crear una empresa por internet

13.4.

13.5.
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Emprendimiento Corporativo

13.4.1.

13.4.2.

13.4.3.
13.4.4.

13.4.5.

Dimensiones del emprendimiento corporativo

13.4.1.1. Propiedad organizacional

Fases del emprendimiento corporativo

13.4.2.1. Recopilar y validar ideas de las partes interesadas corporativas
13.4.2.2. Establecer metas y objetivos de innovacion empresarial claros
13.4.2.3. Construir equipos de emprendimiento e innovacion corporativos
13.4.2 4. Ejecutar la estrategia de innovacion corporativa

13.4.2.5. Unirse a un programa de innovacion corporativa

Tipos de emprendimiento corporativo

Corporate venturing

13.4.4.1. Renovacion organizacional

13.4.4.2. Innovacion (orientacion empresarial)

Modelos (ejemplos) de emprendimiento corporativo

13.4.5.1. El facilitador (Google)

13.4.5.2. El productor (Cargill)

13.4.5.3. El oportunista (Zimmer)

13.4.5.4. El defensor (DuPont)

Innovacion Estratégica

13.5.1.

Dimensiones de la estrategia corporativa

13.5.1.1. Proceso de innovacién gestionado

13.5.1.2. Alineacion estratégica

13.5.1.3. Prevision en la industria Vision cliente consumidor
13.5.1.4. Tecnologias y competencias basicas

13.5.1.5. Preparacion organizacional

13.5.1.6. Implementacion disciplinada
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13.5.2. Tipos de innovacion estratégica (ejemplos) 14.2. La Cuarta revolucion industrial. Principios de la Industria 4.0
13.5.2.1. Proactiva 14.2.1. Factores clave de la Cuarta Revolucion Industrial
13.5.2.2. Activa 14.2.2. Pilares tecnologicos de la Cuarta Revolucion Industrial
13.5.2.3. Reactiva 14.2.2.1. Big data and analytics
13.5.2.4. Pasiva 14.2.2.2. Robots autdnomos
13.5.2.5. Innovacion estratégica disruptiva 14.2.2.3. Simulacion

13.5.3. Diferencias entre estrategia tradicional e innovacion estratégica 14.2.2.4. Sistemas para la integracion vertical y horizontal

13.5.4. Pasos para desarrollar una innovacion estratégica 14.2.2.5. Internet de las cosas industrial (Internet of things, loT)
13.5.4.1. Determine objetivos y enfoque estratégico de la innovacién 14.2.2.6. Ciberseguridad
13.5.4.2. Conozca su mercado: clientes y competidores 14.2.2.7. La nube (Cloud Computing)
13.5.4.3. Defina su propuesta de valor 14.2.2.8. Fabricacion aditiva
13.5.4.4. Evalle y desarrolle sus capacidades basicas 14.2.2.9. Realidad aumentada
13.5.4.5. Establezca sus técnicas y sistemas de innovacion 14.3. Sistemas basados en cloud/nube

13.5.5. Strategic innovation framework (SIF) 14.3.1. Desarrollo
13.5.5.1. Definicion y conceptos fundamentales 14.3.1.1. Caracteristicas
13.5.5.2. Modelo del ciclo de vida (Abraham y Knight) 14.3.1.2. ;Qué es el Cloud Computing?

13.5.6. Importancia de la innovacion estratégica 14.3.1.3. ;Cuales son las ventajas del Cloud Computing?

14.3.2. Modelos de implementacion
14.3.3. Niveles o capas

Médulo 14. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos (30 horas)

14.1. Economia circular 14.3.4. Otros modelos de servicios para la nube
14.1.1. Economia circular 14.4. Inteligencia Artificial (IA)
14.1.1.1. La economia circular 14.4.1. Concepto de inteligencia artificial
14.1.1.2. Legislacion y estrategias de apoyo a la economia circular 14.4.2. Tipos de inteligencia artificial
14.1.1.3. Diagramas del sistema de la economia circular 14.4.3. Inteligencia artificial vs. Machine learning

14.4.3.1. Depp learning
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14.5. Big data 15.2. Agenda 2030 y Objetivos de desarrollo sostenible
14.5.1. Concepto de Big data y Smalldata 15.2.1. Agenda 2030y objetivos de desarrollo sostenible
14.51.1. ;Qué es el Big Data 15.2.1.1. La Agenda 2030: antecedentes, proceso de aprobacion y contenido
14.5.1.2. ;Cuél es el objetivo del Big Data? 15.2.1.2. Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Guia SGD Compass
14.5.1.3. ;Qué es el Small Data 15.3. Economia circular
14.52. lLas 4V del Big Data 15.3.1. Economia circular
14.5.3. Analitica predictiva 15.3.1.1. La economia circular
14.6. Proyectos de transformacion digital. Aplicaciones de uso 15.3.1.2. Legislacién y estrategias de apoyo a la economia circular
14.6.1. Definicion de proyecto 4.0 15.3.1.3. Diagramas del sistema de la economia circular
14.6.2. Ejemplos de habilitadores digitales en la industria 15.4. Planes directores de eficiencia energética
14.6.2.1. Big Data 15.4.1. Planes directores de eficiencia energética
14.6.2.2. Machine learning 15.4.1.1. Metodologia de elaboracion de un plan director
14.6.2.3. Implantacién de robdtica colaborativa (cobots) 15.4.1.2. Modelos de gestion
14.6.2.4. Impresion aditiva 3D 15.4.1.3. Eficiencia energética dentro de un plan director
14.6.2.5. 10T

14.62.6. Gemelo digita Médulo 16. Mddulo profesional optativo Il (90 horas)
1462,/ Realidad aumentada Médulo 17. Proyecto intermodular (50 horas)

Médulo 15. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo (30 horas)

Médulo 18. Formacion en centros de trabajo (370 horas)

15.1. Desarrollo sostenible: Empresa y medio ambiente
15.1.1. Desarrollo sostenible: empresa y medio ambiente
15.1.1.1. Desarrollo sostenible: objetivos y metas
15.1.1.2. La actividad econémica y su impacto en el medio ambiente
15.1.1.3. La responsabilidad social de las empresas

A través de extensos materiales didacticos
presentes en diversos soportes como el
video o el resumen interactivo, dispondras
de las mejores herramientas para obtener
tu titulo de Grado Medio”
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Formacion en Centros de
Trabajo (FCT)

Este programa de Formacién Profesional es el Unico que ofrece practicas garantizadas en
las Pruebas Libres para este Grado Medio Oficial. Por tanto, estas ante una oportunidad
Unica para desempefiarte en un entorno profesional realista, desde un hospital de
prestigio y con el acompafiamiento de profesionales de gran reputacion internacional.

En esta estancia presencial tendras a tu alcance la tecnologia clinica mas innovadora

y participaras en la aplicacion de técnicas y protocolos terapéuticos avanzados.
Gracias a ello, viviras una experiencia inmersiva, rigurosa y Unica donde ahondaras

de manera dinamica en actividades tanto basicas como avanzadas en el drea de
Farmacia y Parafarmacia. Con todo esto, adquirirds competencias Utiles, innovadoras
e indispensables para asumir todos los retos profesionales de este campo, colocandote
como un activo de gran valor en el panorama laboral.

Aunque estas practicas garantizadas son voluntarias e independientes a las exigidas por
cada Comunidad Autonoma, enriqueceran tu andadura académica y te proporcionaran
una formacion superior al resto de programas convencionales de preparacion de Pruebas
Libres, aumentando tus posibilidades de éxito. Ademas, no solo estaras preparandote
para disfrutar de un futuro laboral brillante, sino que estaras enriqueciendo tu red de
contactos rodedndote de los profesionales mas valorados del sector.
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Las practicas tienen las siguientes caracteristicas:

Te permitiran alcanzar las habilidades practicas mas
actualizadas del area sanitaria

La duracion del periodo de practicas del ciclo formativo sera
de 370 horas

Podras hacer las practicas en un centro de tu eleccion dentro
de la red de HM Hospitales

Seran una oportunidad Unica para acceder al mercado
laboral con las garantias que ofrece una experiencia
practica de esta categoria

Esta Formacion Profesional incluye practicas
presenciales para la modalidad de Pruebas
Libres. Matriculate ahora e impulsa tu carrera
con un enfoque tedrico-practico global en
Farmacia y Parafarmacia”
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HM Hospitales

Las practicas de este Ciclo de Grado Medio en Farmacia y Parafarmacia (Pruebas
Libres) se desarrollardn en centros de la prestigiosa cadena de HM Hospitales. Esta
reputada red de hospitales cuenta con mas de 30 afios de experiencia profesional,
ofreciendo terapias de ultima generacion en mas de 50 areas médicas, acumulando
numMerosos avances investigativos y asistenciales en Oncologia, Cardiologia,
Neurociencias y Fertilidad.

Estas instalaciones también disponen de especialistas actualizados que manejan los
protocolos de evaluacion y tratamientos mas avanzados de la actualidad. Por medio de
su tutorfa, conseguiras el desarrollo de las habilidades practicas mas solicitadas en el
campo farmacéutico.

Asi, esta estancia presencial e inmersiva se presenta como una oportunidad unica
de acceso y preparacion profesional en la que accederas a un entorno clinico ideal Al
completar estas practicas de 370 horas de duracion, seras capaz de aplicar la praxis
mas actualizada en materia de Farmacia y Parafarmacia.
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HM Hospitales pone a tu alcance
una red sanitaria vanguardista,
con aparatologia de ultima
generacion y el acomparnamiento
de los mejores profesionales”
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¢Donde podre realizar la
Formacion en Centros
de Trabajo?

HM Hospitales dispone de una amplisima red de centros sanitarios a lo largo del
territorio espariol, distribuidos en importantes ciudades y provincias. Entre ellas destacan
Barcelona y Madrid, donde la cadena cuenta con una gran variedad de hospitales, centros
Integrales de salud y policlinicos. Gracias a esta variada y completa oferta de centros de
trabajo, podras acceder a una experiencia de aprendizaje practica y personalizada, que
potenciara de inmediato tus oportunidades de crecimiento profesional, laboral y personal.

No dejes pasar la oportunidad de completar
este Grado Medio en una institucion sanitaria
equipada con la uUltima aparatologia médica y
donde se aplican los protocolos terapéuticos
mas avanzados”




El alumno podra cursar esta capacitacion en los siguientes centros:

Barcelona
Hospital HM Nou Delfos
Pais Ciudad

Espafia Barcelona

Direccion: Avenida de Vallcarca, 151,
08023, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espaiiola

.ES:I Chnica $-1n:|mu.

Barcelona

Hospital HM Sant Jordi

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Plaza de la estacion,
12, 08030, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola
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Barcelona

Hospital HM Nens

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: C. del Consell de Cent, 437,
08009, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

de Trabajo?

Barcelona
HM CIEC Barcelona
Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Avenida de Vallcarca, 151,
08023, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

.-ir

— Barcelona

HM CINAC Barcelona
Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Avenida de Vallcarca, 151,
08023, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Barcelona

g — —

HM CIOCC Barcelona

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Avenida de Vallcarca, 151,
08023, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Barcelona

Policlinico HM Collblanc

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Calle Doctor Jaume Ferran i Clua,
6,08903, LHospitalet de Llobregat, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

FRANLBRG

hrn sant andreu

Barcelona

Policlinico HM Sant Andreu

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Calle de Barcelona, 22, 08740, Sant

Andreu de la Barca — Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola




@ instiuto hm36 | ; Dénde podré realizar la Formacién en Centros

de Trabajo?

T s
Ll

Barcelona

Policlinico HM Viladecans

Pais Ciudad
Espafia Barcelona

Direccion: Calle de Carles Altés, 22, bajo,
08840, Viladecans, Barcelona

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

HOSPITAL DEMADRID

KM Universitario O

Hospital HM Madrid

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Pl. del Conde del Valle de Suchil, 16,
28015, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

—

Madrid =

Hospital HM Monteprincipe

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Av. de Monteprincipe, 25, 28660,
Boadilla del Monte, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Madrid

Hospital HM Torrelodones

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Av. Castillo Olivares, s/n, 28250,
Torrelodones, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espaiiola

1.
Madrid

Hospital HM Sanchinarro

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Calle de Ofia, 10, 28050, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Madrid

Hospital HM Nuevo Belén

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Calle José Silva, 7, 28043, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Madrid

Hospital HM Puerta del Sur

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Av. Carlos V, 70, 28938,
Méstoles, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Madrid

Hospital HM Vallés

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Calle Santiago, 14, 28801, Alcala
de Henares, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola
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Madrid Madrid “

HM CIOCC - Centro Integral HM CINAC - Centro Integral HM CIEC - Centro Integral HM Fertility Center - Centro
Oncoldgico Clara Campal de Neurociencias de Enfermedades Cardiovasculares Especializado de Reproduccion Asistida

Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid Espafia Madrid Espafia Madrid
Direccion: C. de Ofia, 10, 28050, Madrid Direccion: Avenida Carlos V, 70, 28938, Direccién: Av. de Monteprincipe, 25, 28660, Direccién: Calle Veldzquez 25, 12 planta,

Méstoles, Madrid Boadilla del Monte, Madrid 28001, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros

especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola

ito Telefonica

BISPTALLS mI-I mde
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Madrid Madrid Madrid Madrid
Policlinico HM Cruz Verde Policlinico HM Arapiles Policlinico HM Arganda Policlinico HM Distrito Telefonica
Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid Espafia Madrid Espafia Madrid

Direccion: Plaza de la Cruz Verde, 1-3, 28807, Direccion: Av. de los Derechos Humanos, 12,

Direccion: C. de Arapiles, 8, 28015, Madrid Direccién: Ronda de la Comunicacion, 28050, Madrid

Alcala de Henares, Madrid 28500, Arganda del Rey, Madrid
Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola por todala geografia espafiola
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Madrid Madrid

By e L

Policlinico HM Gabinete Velazquez

Policlinico HM Getafe

Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid

Direccion: C. de Jorge Juan, 19, 1° 28001,
28001, Madrid Getafe, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos por
toda la geografia espafiola

Direccion: Calle José Maria Peridis, 2, 28902,

L]
*ewreis WM 3 paloms

Madrid

Policlinico HM Torrelodones

Policlinico HM La Paloma

Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid

Direccion: Calle Hilados, 9, 28850, Direccion: Calle Cudillero, 6, 28250,
Torrejon de Ardoz, Madrid Torrelodones, Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos por toda
por toda la geografia espafiola la geografia espafiola

Madrid 3 B Madrid

Policlinico HM Moraleja Policlinico HM Odontologia

Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid

Direccion: P.° de Alcobendas, 10, 28109,
Alcobendas, Madrid

Direccion: C. de Oiia, 10, 28050 Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Madrid

Policlinico HM Suchil

Policlinico HM Sanchinarro

Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafa Madrid

Direccion: Plaza del Conde del Valle de Suchil,

Direccion: Av. de Manoteras, 10, 28050, Madrid
3, 28015 Madrid

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola




Hospital HM Malaga

Pais Ciudad
Espafia Malaga

Direccion: Av. de Carlos Haya, 121,
29010, Mélaga

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Toledo

Policlinico HM Imi Toledo

Pais Ciudad
Espafia Toledo

Direccion: Av. de Irlanda, 21, 45005, Toledo

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Hospital HM El Pilar

Pais Ciudad
Espafia Malaga

Direccion: Paseo de Sancha, 15,
29016, Mélaga

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Hospital HM San Francisco

Pais Ciudad
Espafia Leén

Direccion: C. Marqueses de San Isidro,
11, 24004, Lebn

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola
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Malaga

Hospital HM Galvez

Pais Ciudad
Espafia Malaga

Direccion: Calle San Agustin, 1,
29015, Mélaga

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Malaga
Hospital HM Santa Elena
Pais Ciudad

Espafia Mdlaga

Direccion: Urbanizacién Los Alamos, C.

Sardinero, s/n, 29620, Torremolinos, Méalaga

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Hospital HM Regla

Pais Ciudad
Espafia Leén

Direccion: Calle Cardenal Landézuri,
2,24003, Ledn

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Policlinico HM San Francisco

Pais Ciudad
Espafia Leén

Direccion: Calle Bernardino de Sahagun,
2,24004, Ledn

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

instituto hm

= «+Formacién Profesional
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La Coruiia La Coruiia

Hospital HM Modelo Hospital Maternidad HM Belén
Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia La Corufia Espafia La Corufia

Direccion: Raa Virrey Osorio, 30, 15011, . - , 3 .
Direccion: R. Filantropia, 3, 15011, A Corufia

A Corufia
Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola

La Corufia ! i J La Coruiia

I ———

HM CIOCC Galicia Policlinico HM Belén
Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia La Corufia Espafia La Corufia

Direccion: Avenida das Burgas, 2, 15705,

Santiago de Compostela Direccion: P.° de los Puentes, 18, 15011, A Corufia

Red de clinicas, hospitales y centros Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola por toda la geografia espafiola
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La Coruiia

Hospital HM Rosaleda

Pais Ciudad
Espafia La Corufia

Direccion: Rua de Santiago Leodn de Caracas,
1,15701, Santiago de Compostela, A Corufia

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

La Corufia

Hospital HM La Esperanza

Pais Ciudad
Espafia La Corufia

Direccion: Av. das Burgas, 2, 15705,
Santiago de Compostela, A Corufia

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Policlinico HM Matogrande

Pais Ciudad
Espafia La Corufia

Direccion: R. Enriqgue Marifias Romero, 32G, 2°,
15009, A Coruiia

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola

Policlinico HM Rosaleda Lalin

Pais Ciudad
Espafia Pontevedra

Direccion: Av. Buenos Aires, 102, 36500,
Lalin, Pontevedra

Red de clinicas, hospitales y centros
especializados privados distribuidos
por toda la geografia espafiola
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Otros Centros de Trabajo

TECH también pone a tu alcance otros Centros de Trabajo dentro del territorio espafiol.
Estas empresas son escogidas por sus recursos humanos altamente capacitados y su
uso de la tecnologia mas avanzada y en ellas adquiriras habilidades de un modo directo
y bajo la supervision de especialistas con dilatada experiencia. Una iniciativa que te
permitira estar preparado y enfrentar con eficiencia cualquier desafio dentro del ambito
laboral relacionado con los Farmacia y Parafarmacia.

No dejes pasar la oportunidad
de completar este Grado

Medio (Pruebas Libres) en una
institucion equipada con la
ultima aparatologia y con un
distinguido equipo de expertos”
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En particular, para esta Formacion en Centros de Trabajo, también estan disponibles
las siguientes instituciones:

La Corufia Ourense

. - Bidafarma Santiago . .
Bidafarma Vigo Bidafarma Orense Bidafarma Lugo
9 de Compostela 9
Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Pontevedra Espafia La Corufia Espafia Ourense Espafia Lugo
Direccion: Rua de Clara Campoamor, Direccion: N-525, Km 232, Nave 1-2, 32911 Barreiros . ) -
i ion: ifi - ! T ’ Direccion: Crta N-640 Km. 89 A Campifia, 27192 Lugo
Direccion: Costa Faquifia, 14, 36416, Pontevedra 17,15894, A Corufia Zona Comercial, Province of Ourense : : P 9
Cooperativa de distribucién mayorista de Cooperativa de distribucién mayorista de Cooperativa de distribucién mayorista de Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico
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La Coruiia

Bidafarma A Coruna

Pais Ciudad
Espafia La Corufia

Direccion: Av. do Mar, 113, B, 15570 Ferrol, A Corufia

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Zamora

Bidafarma Zamora

Pais Ciudad
Espafia Zamora

Direccion: C. de la Muela Quebrada, Parc. 47,
49 Poligono, 49024 La Hiniesta, Zamora

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

N

Cantabria

Bidafarma Castro Urdiales

Pais Ciudad
Espafia Cantabria

Direccion: Pol. Ind. el Vallegén, Barrio Samano,
5D, 39709 Castro-Urdiales, Cantabria

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Valladolid

Pais Ciudad
Espafia Valladolid

Direccion: C. Ares, 13, 47195 Arroyo
de la Encomienda, Valladolid

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Avila

Pais Ciudad
Espafia Avila

Direccion: C/Cédiz, 11, 05194 Vicolozano, Avila

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Burgos

Pais Ciudad
Espafia Burgos

Direccion: Calle del Alcalde Martin Cobos, 462, Burgos,
Poligono Industrial Gamonal, 09007 Burgos

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

bida
hﬂ_
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Salamanca

Bidafarma Salamanca

Pais Ciudad
Espafia Salamanca

Direccion: C. Arribes del Duero, 19,
062, 37008, Salamanca

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Madrid

Bidafarma San Fernando
de Henares

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: C. del Mar Tirreno, 7, 28830 San Fernando
de Henares, Madrid

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico
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Bidafarma Leganés

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Parque Tecnoldgico de, Av. de la
Innovacién, 8-9, 28919 Leganés, Madrid

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Ciudad Real

Pais Ciudad
Espafia Ciudad Real

Direccion: Av. de Valdepefias, 0, 13005 Ciudad Real

Cooperativa de distribuciéon mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Badajoz

Bidafarma Alcazar
de San Juan
Pais Ciudad
Espafia Ciudad Real

Direccion: C. Virgen, 39, 13600 Alcazar
de San Juan, Ciudad Real

Cooperativa de distribucién mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Céceres

Bidafarma Toledo
Pais Ciudad
Espafia Toledo

Direccion: Poligono Industrial, C. Cueva
de Montesinos, 6, 45007 Toledo

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Badajoz

Pais Ciudad
Espafia Badajoz

Direccion: Poligono Industrial El Nevero, Calle
Nevero Doce, Parcela 19, 06006 Badajoz

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Caceres

Pais Ciudad
Espafia Céceres

Direccion: Pol. Ind. las Capellanias,
Molineros,13, 10005 Céaceres

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico
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Almeria

Granada

Bidafarma Ronda Bidafarma Jaén Bidafarma Almeria

Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Mélaga Espafia Jaén Espafia Almeria

Direccion: Calle Hermandad, 15, Pol. San

bireccion: C. Turdn, 5, 6, 29400 Ronda, Mélaga Rafael, 04230 Huércal de Almeria, Almeria

Direccion: C. Bafios de la Encina, 1, 23009 Jaén

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Cooperativa de distribucion mayorista de

nacional y de capital 100% farmacéutico

medicamentos de amplia gama, con implantacién

Bidafarma Granada

Pais Ciudad
Espafia Granada

Direccion: Ctra. Santa Fé - Granada A92G
Km. 3, 6, 18320 Granada

Cooperativa de distribucion mayorista de

medicamentos de amplia gama, con implantacién

nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Malaga

Pais Ciudad
Espafia Malaga

Direccion: C/Prokofiev s/n, 29590 Malaga

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

farma e

Ceuta

Bidafarma Ceuta

Pais Ciudad
Espafia Ceuta

Direccion: Muelle Cafionero Dato s/n, 51002 Ceuta

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico

Bidafarma Algeciras
Pais Ciudad
Espafia Cadiz

Direccion: C. Bergantin, 2, 11379 Los Barrios, Cadiz

Cooperativa de distribucion mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico
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Huelva

Huelva

Bidafarma Jerez Bidafarma Huelva Bidafarma Puerto Real
Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Cédiz Espafia Huelva Espafia Cadiz
Direccion: C. Arquitecto José Vargas Direccion: Parque Empresarial, Av. de la . L . -
o ! Direccion: C. Grecia, 11510 El Trocadero, Céadiz
2,11408 Jerez de la Frontera, Cadiz Gamba de Huelva, n°3, 21007 Huelva
Cooperativa de distribucion mayorista de Cooperativa de distribuciéon mayorista de Cooperativa de distribucién mayorista de
medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién
nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico

farma
iva, SEV”la Coérdoba

Bidafarma Sevilla Bidafarma Cérdoba Farmacia Chamberi
Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Sevilla Espafia Cérdoba Espafia Madrid
o . ) ) o ) Direccién: | Gral. Alvar ro, 24,
Direccion: Poligono Industrial El Pino, Direccion: Calle Gabriel Ramos |reCC|onC('31/a(:bgl’a280}I/g ;Za?ﬁigaSt o
C. Pino Central, 38, 41016 Sevilla Bejarano, 14014 Cérdoba !
E leci 1957, la F i h i-Ldo.
Cooperativa de distribucion mayorista de Cooperativa de distribucion mayorista de stab.emda e‘n. 57, la Farmacia C amb‘erl do
. : . L . ) . o, Mario Esquivia es tu referente en Madrid para
medicamentos de amplia gama, con implantacién medicamentos de amplia gama, con implantacién .
X . P X . L. productos de belleza y cuidado personal
nacional y de capital 100% farmacéutico nacional y de capital 100% farmacéutico
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Requisitos de Acceso

Seran aptos para matricularse en el Ciclo Formativo de Grado Medio en Farmacia y
Parafarmacia (Pruebas Libres) los alumnos que tengan 18 afios y, ademas, cumplan con al
menos uno de los siguientes requisitos:

+ Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o de
un nivel académico superior

+ Estar en posesion de un Titulo Profesional Basico (Formacion Profesional Basica)

+ Estar en posesion de un titulo de Técnico o de Técnico Auxiliar o equivalente a
efectos académicos

+ Haber superado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP)

+ Haber superado la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios (la

superacion de las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 40 y 45 afios no
es un requisito valido para acceder a FP)

+ Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio (se requerira
tener, al menos, diecisiete afios, cumplidos en el afio de realizacién de la prueba)
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‘ ‘ Este es el mejor momento para

iniciar tu formacion, no esperes
mas y realiza tu solicitud”




08

Realizacion de las pruebas libres

Las pruebas que conducen a la obtencién del titulo oficial de Grado Medio son
competencia de las Comunidades Autonomas. Cada una de ellas organiza y gestiona las
Pruebas Libres, ademas de decidir qué titulos pueden obtenerse mediante este formato.

Asimismo, las Comunidades Auténomas decidirdn qué titulos se ofertan a partir de
este sistema en cada convocatoria, y es suya la potestad para escoger las fechas y la
localizacion para la realizacion de las pruebas. No obstante, t no tendras que ocuparte
del seguimiento de esta informacion, nuestros tutores te mantendran al tanto de todas
las convocatorias.

Los examenes se adaptaran a cada titulo de Grado Medio, llevando a cabo pruebas
tedricas y/o practicas para cada uno de los modulos profesionales que lo componen.
Una vez te hayas examinado de cada uno de los modulos, deberas realizar, en un centro
acreditado, el modulo de Formacion en Centros de Trabajo. Tras esto, podras obtener
tu titulacion.

Preparate para superar la Prueba Libre de
forma comoda, sin horarios. Empleando
la mejor metodologia de aprendizaje
online, que te permitira aprovechar cada
minuto invertido, y con la que obtendras
tu titulo de Grado Medio rapidamente”
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¢Qué requisitos son necesarios para las pruebas libres? ¢Quién convoca las pruebas libres, cada cuanto tiempo y qué ciclos
o mddulos profesionales?

+ Para el titulo de Técnico (Grado Medio): Tener 18 afios Las pruebas libres para la obtencion del titulo oficial de Técnico o Técnico Superior
+ Para el titulo de Técnico Superior (Grado Superior): Tener 20 afios 0 19 afios y estar son convocadas por las diferentes CCAA ya que son las autoridades competentes
en posesion del titulo de Técnico en educacion.
1. Uno de los requisitos de acceso de la titulacién para la que realizas La mayoria de las CCAA realizan convocatorias de pruebas libres todos los afos.
las pruebas libres: Aunqgue si consultamos las ultimas convocatorias podremos ver que no todas
Ciclos de Grado Medio convocan todos los afios y no todas convocan todos los ciclos.

+ Tener alguno de los siguientes titulos:
- Titulo de ESO
- Titulo Profesional Bésico (Formacién Profesional de Grado Bésico)
- Titulo de Técnico/a o de Técnico/a Auxiliar o equivalente
- 2°curso del BUP

+ Prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio

- Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios Junto a TECH, disenaras tu p/an
Ciclos de Grado Superior de examenes libres para obtener
+ Tener alguno de los siguientes titulos: los mejores resultados posjb/es”

- Titulo de Bachiller.

« Titulo de Técnico/a (Formacion Profesional de Grado Medio).

- Titulo de Técnico/a Superior, Técnico Especialista o equivalente.
- Técnico o Técnica de Artes Plasticas y Disefio

- Titulacion Universitaria o equivalente
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¢Cual es el procedimiento completo de las pruebas libres?

Estas son FASES del proceso (que puede variar seguin convocatoria y/o CCAA):

1. Convocatoria: Se publica la convocatoria del afio con toda la informacion
1.1. Oferta: se publican todos las titulaciones y médulos
profesionales convocados

A tener en cuenta

+ Cada afio podras examinarte de todos los médulos profesionales del ciclo o de
los que tu desees, es decir, puedes matricularte por modulos de forma independiente

+ Durante el mismo afio académico puedes matricularte en diferentes CCAA siempre
que sea en diferentes modulos, tendra una oportunidad anual para cada modulo

2. Solicitudes: se abre plazo de inscripcion. Deberds presentar tu solicitud y podras que podras elegir en funcion de fas fechas

3. Lista de admitidos: deberas consultar Ia lista de admitidos + Podra examinarte en la CCAA que elijas sin necesidad de residir en ella

3.1. Alegaciones

3.2. Listado definitivo Limite de convocatorias

4. Realizacion de las pruebas
No existen limite de convocatorias en las pruebas libres. Podras matricularte para realizar

el examen de cada maédulo las veces que necesites.

5. Publicacion de las calificaciones

5.1. Si has aprobado todos los médulos profesionales:
Ademas, si has cursado FP y has agotado las convocatorias oficiales en algun modulo
puedes presentarte a las pruebas libres de ese modulo para superarlo y obtener tu
titulo oficial

5.1.1. Realizards el modulo FCT y Proyecto (si es un ciclo superior)
5.2. Solicitud del titulo

A lo largo del ciclo formativo, los tutores de TECH

te acompanaran aclarando dudas sobre las fases
del proceso, orientandote, aconsejandote en
correspondencia con tus oportunidades y progresos.




¢Cuando se convocan las pruebas libres?

Cada Comunidad autonoma realiza una convocatoria de pruebas libres una vez al afio,
en esta convocatoria se publican la oferta de pruebas libres para la misma, es decir,
de que ciclos te puedes examinar.

La mayoria de las CCAA suelen convocar en durante el mes de marzo, aunque si
consultamos las convocatorias mas recientes nos encontraremos con otros periodos
como enero, abril septiembre, octubre noviembre.

¢Cuando se realizaran las pruebas libres?

Cada Comunidad autonoma en su convocatoria anual publica las fechas de realizacion
de las pruebas libres. Debe haber un plazo suficiente entre la solicitud, la lista de admitidos
provisionales, la lista de admitidos definitivos y la realizacion de las pruebas.

Acto de Presentacion

Algunas CCAA realizan un acto de presentacion previo a las pruebas que puede ser
telematico mediante certificado digital o presencial si no dispones de certificado digital.
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¢Donde se realizan las pruebas?
Cada Comunidad autonoma en su convocatoria anual publica los centros docentes
publicos donde se realizaran las pruebas.

Dependiendo de cada CCAA, en algunos casos, solo cuando existan varios centros
para el mismo ciclo, tu puedes elegir el centro de examen en la misma solicitud de
inscripcion y en otros es la administracion competente quien decide en qué centro
se examinan los candidatos que apareceran en la lista de admitidos.

¢Como es la estructura de los exdmenes?
Son examenes presenciales, en alguna comunidad puede haber uno o dos examenes
por modulo y se realizan durante varios dias.

En algun caso cuando hay dos examenes por modulo el primer ejercicio puede ser
selectivo y antes de la realizacion del segundo se publicaran los resultados del primero
con un plazo que puede variar entre dos y cinco dias para la realizacion del segundo.

En cada convocatoria encontraras todos los detalles.

Podras realizar las pruebas libres en la comunidad
autonoma que desees en funcion de tu lugar de
residencia, de criterios academicos y eleccion personal.
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Acompanamiento personalizado

Esta es la Unica Formacion Profesional que incluye un acompafiamiento Fase 1: Estudio online

personalizado durante la realizacion de las Pruebas Libres. Todo ello con el objetivo

de guiarte durante todo el proceso, proveerte de informacion certera en cada paso y Mientras estudias los modulos tedricos del programa contaras con el acompafiamiento
ayudarte ante cualquier duda que pueda surgir. Este acompafiamiento iniciara desde de tutores especializados quienes resolveran cualquier duda que pueda surgir no solo en
que formalices tu matricula y se extendera hasta la realizacion de los examenes. términos de contenido, sino también de procedimientos, inscripciones y otros tramites

administrativos. Esto te sera de gran ayuda pues te servira como impulso para acelerar
el proceso de aprendizaje, estando listo para obtener el titulo de Técnico de Farmacia
y Parafarmacia en poco mas de un afio.

Fase 2: Acompaiiamiento presencial durante la realizacién del examen

Contaras con la tutorizacion El dia del examen seras bienvenido y acompafiado por un miembro de nuestro claustro

d fosi | il quien te apoyarg, resolvera dudas y guiara en el proceso. Primeramente, seras recibido
€ proresionales especia istas por este tutor en la ciudad donde hayas decidido hacer la prueba y, en una segunda

qu/enes resolveran tus dudas )4 instancia, esta persona te acompafara hasta la sede del examen, aclarando cualquier

eliminaran los obstéculos que cuestion que pudiera surgir y ofreciéndote apoyo extra. Un acompafiamiento Unico,
certero y que trasciende del plano online, acercando a las personas y ofreciendo

puedan surgir en tu aprendizaje” nuevas posibilidades de contacto.
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Laura Lépez-Infante

“Nunca dudé que HM Hospitales fuese un gran centro, pero superé mis expectativas
al comenzar el curso y conocerlo mas a fondo. Es un centro que dota de unas
instalaciones integras, que se preocupa por sus estudiantes, la programacion es
dindmica y actualizada y hay un ambiente agradable.

Desde mi experiencia en este centro puedo decir que dispone de los mejores
profesionales, tanto profesorado como el personal del centro, ya que trabajan
constantemente para hacer nuestra formacion lo mas placentera y eficiente posible.

En resumen, HM Hospitales dispone de todos los elementos necesarios para desarrollar
tu formacidn y posterior profesion”
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Metodologia

Nuestra institucion es la primera en el mundo que combina la
metodologia de los case studies con un sistema de aprendizaje 100%
online basado en la reiteracion, que combina elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

TECH pone a tu disposicion un método
de aprendizaje que ha revolucionado

la Formacion Profesional y con el que
mejoraras tus perspectivas de futuro
de forma inmediata.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida learning
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la from atn
exper

vanguardia pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institucion es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con respecto
a los indicadores del mejor centro educativo online en espafiol.
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Esta titulacion de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar
todos los retos en esta area, tanto en el ambito nacional como internacional.
Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizaras los case studies,
la metodologia de ensefianza mas avanzada y eficaz del mercado educativo.

Nuestro programa te proporciona las
mejores habilidades profesionales,

preparandote para afrontar todos los
retos actuales y futuros en esta area”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas.

Ante una determinada situacion, ;qué harias tU? Esta es la pregunta a la que te
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.
A lo largo del curso, te enfrentaras a multiples casos reales. Deberas integrar todos
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.
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En este programa tendras acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

\V4

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
\l/ biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

AN
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia. Casos
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del
panorama internacional.

Restmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de
aflanzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periédicamente tu conocimiento a lo largo del programa.
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.
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Titulacion

Este programa te preparara para enfrentarte a las Pruebas Libres del Ciclo de Grado
Medio que ofrece la Administracién Publica, de forma anual, para acceder al titulo de
Técnico en Farmacia y Parafarmacia.

Ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada en Técnico en Farmacia y
Parafarmacia, tras la consecucion del programa y la superacion de sus evaluaciones,
TECH Formacion Profesional te emitira un certificado académico de alto valor curricular
por los conocimientos adquiridos.

Este programa te dara la oportunidad de prepararte para la realizacion del examen

oficial, y a la vez te permitird acceder a los materiales del Ciclo de Grado Medio oficial, [} g
' . . o ' ) tec formacién
ampliando tu experiencia y conocimientos y mejorando tu curriculum. » profesional
Otorga ;I‘ presente
Titulo: Curso en Farmacia y Parafarmacia DIPLOMA
a
Moda”dad: On"ne p/DAa con documento de identificacionn°_______________
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de
Horas: 2.000 CURSO PROFESIONAL
en

Duracion: 2 afios ) )
Farmacia y Parafarmacia

Se trata de un titulo propio de esta institucion equivalente a 2.000 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Formacion Profesional es un Instituto de Formacion Profesional inscrito en el registro nacional
de centros docentes del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y autorizado por la Consejeria

de Educacion de Madrid desde junio de 2023.
W 7

Mariola Ibafiez Dominguez
Directora

A 17 de junio de 2020

codigo tinico TECH: AFWOR23S  https://www.tech-fp.com/titulos.
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Modalidad: Online

Titulacion: TECH Formacién Profesional
Duracién: 2 afios

Horas: 2.000
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