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Para una empresa su talento humano debe ser lo más importante, poder contar con 
grandes profesionales que entiendan y confluyan con los objetivos de la empresa es 
parte fundamental del éxito. Lograrlo, es posible con una buena gestión de los recursos 
humanos en clínicas dentales, la persona responsable debe contar con la más moderna 
visión de los nuevos modelos de contratación, retención y control administrativo en 
cuanto a personal se refiere. En vista de la demanda de profesionales capacitados en 
este ámbito en el mercado laboral actual, se ha diseñado este programa de enfoque 
laboral, con 6 semanas de duración y una modalidad 100% online. Donde gracias a la 
guía de líderes expertos y directores de clínicas dentales, podrás desempeñarte una 
vez finalizado el programa como experto en Gestión de Recursos Humanos en Clínicas 
Dentales, expandiendo así tu talento y oportunidades.

Un Curso Profesional adaptado a la 
realidad laboral del entorno sanitario 
dental. Aquí encontrarás las más 
recientes novedades sobre la Gestión 
de Recursos Humanos en Clínicas 
Dentales. Matricúlate ahora y evoluciona” 
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Aprenderás las últimas 
novedades en cuanto a las 
tipologías y modalidades de 
contrato de trabajo del talento 
que conforma a la clínica dental” 

Entre los beneficios de una adecuada gestión de recursos humanos en la clínica 
dental está el contar con profesionales motivados, con amplio sentido de pertenencia, 
centrados en hacer su trabajo como único fin de alcanzar la excelencia global de la 
empresa y por ende su prestigio. También saber cuándo cerrar relaciones nocivas de 
forma inteligente, mantener la productividad elevada, mantener una política de salarios 
e incentivos diferenciables que permitan la retención del talento. 

Así como muchas otras ventajas para la clínica dental y todo su entorno. En este 
Curso Profesional, podrás comprender las más recientes tendencias en cuanto al 
valor del capital humano se refiere. Podrás desarrollar el organigrama y sus elementos 
ajustados a las necesidades de la empresa, serás eficaz en la contratación y selección 
del personal, así como el control de ausencias, la gestión de nóminas y toda la parte 
administrativa que en este sentido se involucra. 

Un programa completo e intensivo de 6 semanas de duración, en el que construirás 
un perfil profesional innovador y actualizado. Gracias al sistema de estudio online de 
TECH, con la metodología del relearning, tendrás la flexibilidad que necesitas para 
titularte sin complicaciones, sin trámites engorrosos ni traslados innecesarios. Todo a 
través de la plataforma moderna y con la guía de expertos ejecutivos como docentes. 
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Gracias a este programa dominarás 
nuevas estrategias de incorporación y 
retención de talento en la clínica dental” 

Salidas profesionales
02

Este programa intensivo de aprendizaje sobre Gestión de Recursos Humanos en 
Clínicas Dentales te permitirá avanzar hacia la meta profesional que deseabas. 
Mejoras laborales llegarán hasta ti, una vez cuentes con los nuevos conocimientos 
y habilidades.
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Esta titulación, en definitiva, te convertirá en un gran especialista preparado para 
trabajar en alguno de los siguientes puestos: 

	� Técnico de marketing especializado en comunicación higiénico-dental

	� Responsable técnico de sistemas de información asistencial sanitaria

	� Técnico de codificación de documentación sanitaria

	� Asistente a la dirección de clínicas dentales

	� Comercial de instrumental y productos de estética dental



¿Qué seré capaz de hacer al 
finalizar el Curso Profesional?
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Una vez finalizado este Curso Profesional en Gestión de Recursos Humanos en 
Clínicas Dentales, tendrás el dominio del tema para ofrecer un servicio de calidad 
ajustado a las necesidades del paciente moderno, donde la labor de todo el equipo 
en conjunto es la clave del éxito. Serás capaz de diseñar y ajustar el organigrama de 
la clínica de acuerdo a sus necesidades y recursos con los que cuenta. Dominarás 
las estrategias más actualizadas para la incorporación del capital humano, así como 
todo el control administrativo en cuanto a ello. 

02
Dominar la terminología y conceptos específicos del ámbito de 
la gestión y dirección empresarial para su aplicación eficaz en 
negocios clínico-dentales 

04 Diseño de un organigrama ajustado a las necesidades y 
realidad de la clinica dental 

03
Descubrir y analizar los puntos claves de casos de éxito de 
modelo de negocio de clínicas dentales referentes en el sector, 
para así incrementar la motivación, inspiración y mentalidad 
estratégica de los futuros directivos 

Serás capaz de definir objetivos y estrategias diferenciadoras y 
de éxito en la gestión de Recursos Humanos de la Clínica Dental 01



06
Aprender los conceptos fundamentales de la gestión de 
recursos humanos para liderar procesos de contratación y 
proteger el talento del equipo que forma a la clínica dental 

08 Potenciar las competencias directivas para un liderazgo de éxito 
aplicando las últimas técnicas del coaching y la inteligencia emocional 

07 Aprender a asignar tareas según la definición de roles, propiciando 
de este modo un clima laboral saludable, equilibrado y productivo 

Adquirir habilidades directivas basadas en el liderazgo que faciliten 
una comunicación eficaz con el equipo, favoreciendo la creación de 
un entorno de trabajo saludable y enfocado a objetivos comunes y 
obtención de resultados 
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Dirección del curso 
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Atendiendo a su premisa de brindar programas de calidad a sus alumnos, TECH ha 
elegido como equipo docente de este Curso Profesional en Gestión de Recursos 
Humanos en Clínicas Dentales a destacados empresarios del ámbito de la salud dental. 
Comprometidos con brindarle un sentido práctico y profesionalizante al programa, se 
ha enfocado en elegir perfiles activos laboralmente, para que así, puedan aportar una 
visión mucho más actualizada a la realidad de dicho rol en el mercado actual.      

Para desarrollar el temario de 
este programa TECH eligió a 
reputados lideres de empresas y 
clínicas dentales, que te apartarán 
una visión actualizada sobre la 
gestión de recursos humanos” 



D. Gil, Andrés   

	� Experto en Innovación y Dirección Estratégica

	� Director-gerente en Clínica Pilar Roig Odontología

	� Cofundador y CEO en MedicalDays

	� Diploma de Dirección Odontológica y Gestión Clínica. DentalDoctors Institute

	� Diploma de Contabilidad de Costes. Cámara de Comercio de Valencia

	� Ingeniero Agrónomo. Universidad Politécnica de Valencia

	� Máster en Gestión y Dirección. Universidad Estatal de Michigan

	� Curso de Contabilidad. Centro de Estudios Financieros

	� Curso de Liderazgo y Dirección de Equipos. César Piqueras

Dirección del curso

Además de sus contenidos 
actualizados y de su metodología 
flexible y 100% online, esta titulación 
está impartida por expertos de gran 
prestigio en esta área profesional”
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Sra. Milián, Irene

	� Fundadora y CEO de Brandea Club

	� Consultora Senior de Marca Personal 

	� Consultora de Productividad y Estrategia Empresarial para PYMES, StartUps y 
Freelancers 

	� Ingeniera de Organización Industrial, Especializada en Gestión de Procesos Productivos 
por la Universidad Politécnica de Valencia 

	� Máster de Inteligencia Emocional por la Universidad La Florida 

	� Practitioner en PNL (Comunicación Efectiva) por el NLP Institute of London 

	� Formación Profesional en Coaching y Gestión de Equipos por la Escuela de Negocios de 
Barcelona 

	� Formación Superior en Emprendimiento y Modelos de Negocios de Innovación 

	� Formación Superior en Herramientas Lean para Entornos Productivos

Cuadro docente



Este Curso Profesional 
intensivo te permitirá expandir 
tu talento diversas en áreas 
dentro de la clínica dental” 

Plan de formación
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Para titularte con este Curso Profesional en Gestión de Recursos Humanos en 
Clínicas Dentales, solo necesitas un dispositivo con internet y las ganas de evolucionar 
laboralmente. Por su modalidad 100% online, la metodología del relearning y la 
tecnología de punta que implementa TECH, la facilidad de aprendizaje es invaluable. 
Podrás elegir, además, desde donde, cómo y cuándo estudiar; combinando tus tareas 
actuales sin sacrificar tiempo de ninguna de ellas. Esto es aprendizaje progresivo y 
natural acorde a la realidad actual. 



Módulo 1. El valor del capital humano 
1.1.	 Introducción a la gestión de los recursos humanos 
1.2.	 Cultura de empresa y clima laboral 
1.3.	 El equipo 
1.4.	 Organigrama en nuestra clínica dental 
1.5.	 Introducción a la gestión laboral y de recursos humanos 
1.6.	 Estrategias para la incorporación de capital humano 
1.7.	 Políticas de retribución 
1.8.	 Estrategia de retención del talento 
1.9.	 Estrategia de gestión de las ausencias 
1.10.	 La relación laboral 
1.11.	 Modalidades de contratación 
1.12.	 Gestión de nóminas 
1.13.	 Normativa legal 

Plan de formación | 13

Aprende a gestionar de manera 
eficiente el recurso humano de 
una clínica dental en tan solo 6 
semanas. Matricúlate ahora” 



Metodología
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Nuestra institución es la primera en el mundo que combina la 
metodología de los case studies con un sistema de aprendizaje 100% 
online basado en la reiteración, que combina elementos didácticos 
diferentes en cada lección.

Potenciamos los case studies con el mejor método de enseñanza 
100% online: el Relearning.

En TECH aprenderás con una metodología vanguardista concebida 
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la 
vanguardia pedagógica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institución es la única en habla hispana licenciada para 
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los 
niveles de satisfacción global de nuestros alumnos (calidad docente, 
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos…) con respecto 
a los indicadores del mejor centro educativo online en español.

TECH pone a tu disposición un método 
de aprendizaje que ha revolucionado 
la Formación Profesional y con el que 
mejorarás tus perspectivas de futuro de 
forma inmediata.
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Esta titulación de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar 
todos los retos en esta área, tanto en el ámbito nacional como internacional. 

Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la 
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizarás los case studies, 

la metodología de enseñanza más avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje más utilizado por las mejores 
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para 

que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos 
teóricos, el método del caso consistió en presentarles situaciones complejas reales 

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre 
cómo resolverlas.

Ante una determinada situación, ¿qué harías tú? Esta es la pregunta a la que te 
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la acción. 

A lo largo del curso, te enfrentarás a múltiples casos reales. Deberás integrar todos 
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.

Nuestro programa te proporciona las 
mejores habilidades profesionales, 
preparándote para afrontar todos los 
retos actuales y futuros en esta área”



30%

10%

8%

En este programa tendrás acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio 

Todos los contenidos didácticos son creados por los especialistas que van a impartir 
el curso, específicamente para él, de manera que el desarrollo didáctico sea realmente 
específico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creará nuestra 
manera de trabajo online, con las técnicas más novedosas que nos permiten ofrecerte 
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Lecturas complementarias

Artículos recientes, documentos de consenso, guías internacionales... En nuestra 
biblioteca virtual tendrás acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitación.

Prácticas de habilidades y competencias 

Realizarás actividades de desarrollo de competencias y habilidades específicas en 
cada área temática. Prácticas y dinámicas para adquirir y desarrollar las destrezas 
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalización 
que vivimos.

Clases magistrales

Existe evidencia científica sobre la utilidad de la observación de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y 
genera seguridad en nuestras futuras decisiones difíciles.
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4%

25%

3%

20%

Testing & Retesting 

Evaluamos y reevaluamos periódicamente tu conocimiento a lo largo del programa. 
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Pirámide de Miller.

Resúmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinámica en píldoras multimedia 
que incluyen audio, vídeos, imágenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de 

afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentación de contenidos multimedia fue 
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Case Studies 

Completarás una selección de los mejores case studies de la materia. Casos 
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del 

panorama internacional.
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El Curso Profesional en Gestión de Recursos Humanos en Clínicas Dentales garantiza, 
además de la capacitación más rigurosa y actualizada, el acceso a un título de Curso 
Profesional expedido por TECH. 

Tras la superación de las evaluaciones, el alumno recibirá por correo postal con acuse 
de recibo su correspondiente Título de Curso Profesional emitido por TECH. 

El título expedido por TECH expresará la calificación que haya obtenido en el Curso 
Profesional, y reunirá los requisitos comúnmente exigidos por las bolsas de trabajo, 
oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales. 

Título: Curso Profesional en Gestión de Recursos Humanos en Clínicas Dentales 

Modalidad: Online

Horas: 175 

Titulación
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