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Presentacion

Los planes de desarrollo sostenible son una realidad presente en todos los sectores de

la sociedad, partiendo principalmente de la responsabilidad particular de las empresas
para preservar el medioambiente. En esta linea, las compafias estan obligadas a
implementar politicas para mejorar los datos de la huella de carbono y minimizar el
impacto contaminante de su actividad. Por ello, estas organizaciones precisan personal
administrativo y auxiliares con elevadas competencias en materia de sostenibilidad para
optimizar su capacidad de produccion. Bajo este contexto, TECH ha creado una titulacion
donde asimilaras las estrategias de adaptacion al cambio climatico, la gestion de aguas
y de residuos. Gracias a ello, impulsaras tu crecimiento profesional de un modo 100%
online y sin depender de horarios estipulados.

Este Master Profesional te

habilitara para aplicar en el entorno
empresarial las mejores estrategias
de adaptacion al cambio climatico,
con el fin de minimizar los efectos
negativos de la actividad productiva”
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La sociedad esta cada vez mas preocupada e implicada por el cambio climatico y sus
devastadores efectos. Por ello, la inmensa mayoria de empresas han desarrollado
planes y protocolos orientados a garantizar la sostenibilidad ambiental y reducir el
negativo impacto de su actividad en el planeta. Ante esta coyuntura, los profesionales
con elevadas competencias en materia de gestion productiva ecofriendly son cada
vez mas demandados por las compafiias para velar por el respeto al medioambiente.

Es por ello que TECH ha disefiado este Master Profesional a través del cual desarrollaras
las mejores habilidades para potenciar medidas sostenibles en el entorno laboral.
Durante sus médulos de aprendizaje, analizaras los beneficios que aporta la utilizacion
de energias renovables en el seno productivo y manejaras las formas de implementar
un sistema de gestion ambiental y energética en las compafias. Ademas, dominaras el
marco regulatorio de los residuos para cumplir con la legalidad en su eliminacion.

Todo esto de forma 100% online, lo que te permitira ahondar en los materiales sin
realizar desplazamientos hacia un centro de estudios. Asimismo, dispondras de
recursos didacticos en formatos como las lecturas, videos explicativos o los test
autoevaluativos. Asi, dispondras de un programa completamente adaptado a tus
preferencias académicas y personales.

Profundizaras en las formas
de implementar un sistema de
gestion ambiental y energética
en la actividad empresarial”
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Requisitos de acceso

Esta titulacion no exige ningun requisito de acceso previo al alumno. Esto quiere
decir que, para inscribirse y completar el programa, no es necesario haber realizado
ningun estudio de forma previa, ni resulta obligatorio cumplir ninguna otra clase de
criterio preliminar. Esto te permitira matricularte y comenzar a aprender de forma
inmediata, y sin los complejos tramites exigidos por otras instituciones académicas.

Gracias a este acceso inmediato conseguiras potenciar y poner al dia tus
conocimientos de un modo cémodo y practico. Lo que te posicionara facilmente en
un mercado laboral altamente demandado y sin tener que dedicar cientos de horas
a estudiar formacion reglada previa.

Por todo ello, este programa se presenta como una gran oportunidad para mejorar
tus perspectivas de crecimiento profesional de forma rapida y eficiente. Todo esto, a
través de un itinerario académico 100% online y con la garantia de calidad, prestigio
y empleabilidad de TECH Formacion Profesional.

TECH te permite el acceso inmediato a
esta titulacion, sin requerimientos previos
de ingreso ni complejos tramites para
matricularte y completar el programa”
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Las ventajas de cursar este programa sin necesidad de cumplir requisitos de acceso
previo son:

Podras matricularte inmediatamente y comenzar a estudiar
cuando quieras. A tu ritmo y sin esperas

Tendras acceso a un programa de alto valor curricular, donde
podras adquirir las habilidades profesionales mas demandadas
en la actualidad de un modo practico

Mejoraras tus perspectivas laborales en tan solo unas semanas

Tendras acceso a los recursos didacticos multimedia mas
avanzados del mercado educativo

Te prepararas para responder a las necesidades actuales del
mercado profesional aprendiendo mediante un formato 100% online

Obtendras una titulacion de TECH, una institucion académica de
referencia a nivel internacional

0606060066
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Salidas profesionales

Los planes de cuidado del entorno medioambiental pasan, cada vez mas, por
protocolos y medidas especificas en las empresas y organizaciones. Todo

esto, con el fin de conseguir cumplir con los requisitos establecidos en este
ambito. Es por esto que el personal administrativo capacitado para implementar
medidas sostenibles, son imprescindibles a la hora de alcanzar objetivos como
el bajo consumo o la adecuada gestion de los recursos. Ante tal coyuntura, este
programa de TECH se idoneo para que puedas impulsar tus oportunidades de
crecimiento profesional y ocupar diferentes obligaciones y puestos de empleo.

Gracias a esta titulacion,
alcanzaras las habilidades
practicas mas demandadas
por empresas e industrias que
apuestan por la sostenibilidad”
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Esta titulacion, en definitiva, te convertira en un gran especialista preparado para
trabajar en alguno de los siguientes puestos:

+ Asistente de direccién en la empresa

+ Técnico asesor de sostenibilidad en la empresa

+ Administrativo de logistica

+ Administrativo supervisor de eficiencia energética en la empresa
+ Administrativo de gestion de personal

+ Auxiliar de digitalizacion

+ Operador documental

+ Auxiliar de informacion y servicios generales
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¢ Que seré capaz de hacer al
finalizar el Master Profesional?

Al completar este Master Profesional, podras manejar a cabalidad los retos de una
produccion mas respetuosa con el medio ambiente. Mediante su intensivo temario,
seras capaz de trazar las mejores medidas para mitigar el impacto contaminante
en algunas fabricaciones, asi como dominaras los protocolos para la realizar las
auditorias de estos sistemas.

Propiciar la organizacion de empresas y las estrategias
de mitigacion contra el cambio climatico

Dominar las principales fuentes de energia
utilizadas globalmente

Establecer las innovaciones de la industria energética

Desglosar los principales equipos consumidores
de energia eléctrica
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el Master Profesional?

Diferenciar las aplicaciones de la energia eléctrica en
la actividad productiva

Identificar los combustibles mas utilizados y
los equipos consumidores de estos

Manejar herramientas tanto ambientales como energéticas

Llevar a cabo auditorias energéticas
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Realizar evaluaciones de impacto ambiental

Desarrollar e implementar mejoras tanto ambientales
como energeéticas

Detectar los protocolos de la gestion del agua y los residuos

Dominar la legislacion y el marco normativo aplicable de cada
uno de los temas del programa

Aplicar el cdlculo de la huella de carbono e hidrica de diferentes
instalaciones
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el Master Profesional?

Elaborar el analisis de ciclo de vida de los productos

Detectar los tipos de certificaciones energéticas y ambientales

Implementar un sistema de gestién ambiental de la ISO 14001

Generar e implementar un sistema de gestion energética
de la 1ISO 50007

Realizar auditorias internas de sistemas de gestion
de organizaciones
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Direccion del curso

TECH escoge, para todas sus titulaciones, a profesionales del mas alto nivel para
conformar los cuerpos docentes. Asi, este programa es impartido por especialistas en
activo en el drea de la sostenibilidad medioambiental en empresas, quienes disponen
de una amplia trayectoria laboral en este sector. Ademas de proporcionarte el contenido
mas actualizado e innovador en la materia, conseguiran fomentar tus propias destrezas
y competencias para que te desenvuelvas con éxito en el campo real de trabajo.

Expertos con una consolidada
trayectoria profesional forman
parte del excelente cuadro docente
de este Master Profesional”
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Direccion del curso

Diia. Cubillo Sagiies, Maria Ignacia

+ CEO de SinCe02 Consultoria Energética
Auditora técnica para ENAC en ISO 50001

+ Profesora en Lead Sostenibilidad

*

+ Ingeniera en el Centro de Eficiencia Energética de Union Fenosa
+ Ingeniera en el area de Ahorro y Eficiencia Energética en Applus Norcontrol
Ingeniera de I+D+i en SIDENOR S.A.

*

+ Certificado en Medida y Verificacion de Ahorro Energético por la Association
of Energy Engineers

*

Certificado de Auditor Energético por la Asociacion de Empresas de Eficiencia Energética
A3e y por la Asociacion Espafiola de Calidad

+ Miembro del Comité de Gestion Empresarial del Instituto de Ingeneria de Espafia
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Cuadro docente

D. Ortega Abad, Alberto D. Gordaliza Lozoya, Daniel
+ Responsable del Departamento de Eficiencia Energética en SinCe02 + Consultor Energético en SinCe02 Consultoria Energética
Consultoria Energética + Ingeniero técnico de Minas, especializado en combustibles y explosivos de recursos
+ Jefe de Proyectos de Eficiencia Energética en SinCe02 Consultoria Energética energéticos en la Universidad Politécnica de Madrid
+ Responsable de produccion en Discatering + Experto Universitario en Uso de Equipos de Medicion Técnica en la Escuela Técnica
+ Licenciado en Ciencias Quimicas por la UNED Superior de Ingenieros de Minas
+ Méster en Tecnologfa y Control de Alimentos por CESIF + Experto en Aplicaciones Industriales de la Radiacion y Proteccion Radiologica impartido

por el Consejo de Seguridad Nuclear

*

Auditor energético-jefe de edificacion certificado por la AEC
+ Certificado de Experto Energético por la Asociacion de Ingenieros de Energia de Espafia

*

Gestor Energético Europeo por el Programa Eurem

D. Gonzalez del Cura, Lidia D. Garrido Peral, Vicente

+ Responsable departamento Sostenibilidad en SinCe02 Consultoria Energética * Consultor y Auditor Senior en SinCe02 Consultoria Energética

+ Consultora en Proyectos de Sostenibilidad en Leroy Merlin, EMGRISA, Redexis Gas, * Asesor energetico en GTL S.A

Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcdn + Director Técnico en ENCOA SL
+ Formacion en Sistemas de Gestion Energética. 1ISO 50001 en SinCe02 + Licenciado en Ciencias Quimicas, rama Quimica Industrial en la Universidad Complutense
de Madrid

*

Formacion en Sistema de Gestion de Calidad ISO 9001 en Euroinnova
+ Master en Prevencion de Riesgos Laborales, en las especialidades de Seguridad en el

Trabajo e Higiene Industrial en el Centro Masercisa

*

Graduada en Ciencias Ambientales en la Universidad Auténoma de Madrid

D. Pifia, David + Técnico en Operaciones de Mantenimiento Higiénico-Sanitario para Prevencién y Control
+ Consultor energético en SinCe02 de la Legionelosis en Apthisa, Centro Tecnoldgico Higiénico Sanitario
+ Auditor de Proyectos Energéticos con BESEL + Técnico experto en Certificacion Energética en Edificios en MasterD
+ Miembro de la Catedra CEPSA sobre Aceites Lubricantes en la ETSI de Minas de Madrid + Certificado de Aptitud Pedagdgica en el Instituto de Ciencias de la Educacién de la U.C.M.

+ Ingeniero técnico de Minas, especializado en combustibles y explosivos de recursos
energéticos en la Universidad Politécnica de Madrid
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D. Alvarado Ponce, Lenny D. Dévila Guerrero, Ramén
+ Responsable del departamento de Monitorizacion y Gestion Energética de SinCe02, + Socio y director de Davila Abogados Espafia SLP
Consultorfa Energética + Asesor juridico externo en Starlite Marbella
+ Responsable de proyectos de eficiencia energética. Keril Energy + Asesor juridico en Diamond Luxury Real Estate SL
+ Investigador de proyecto. Consejo Superior de Investigaciones Cientificas + Licenciado en Derecho con especialidad en Derecho de Empresa por la Universidad
+ Junior Project Engineer. ACCIONA Microenergia Auténoma de Madrid

+ Consultor Sistemas de Gestion Integrado. FABOCE S.R.L

*

MBA en Asesoria Juridica de Empresas por la Universidad Complutense de Madrid

*

+ Consultor técnico de aseguramiento de la calidad. Fundacién Valles Experto Universitario en Planificacion y Gestién de Destinos Turisticos
+ Licenciada en Ingenieria industrial superior en la Universidad Mayor de San Simoén + Experto Universitario en Derecho Ambiental

+ Master en Energias Renovables y Medio Ambiente, en la Escuela Técnica Superior de + Experto Universitario en Urbanismo
Ingenieria y Disefio Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid

*

Experto en Turismo Deportivo
+ Master oficial en Energias Renovables, Pilas de Combustible e Hidrogeno, otorgado en la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP) D. Espinosa, César
+ Profesional certificado en medicion y verificacion. Centro Tecnoldgico EnergylLab + Jurista especializado en Gestion Medioambiental

+ Coordinador juridico de las Consejerias del Medio Rural y Marino y Medio Ambiente del

D. Royo, Eduardo Angel Cabildo Insular de El Hierro

+ Consultor y Auditor Energético

*

Jefe del Servicio de Medio Ambiente del Ayuntamiento de Arona

+ Consultor y Auditor Energético en el Sector Terciario de SinCeO2 Consultoria Energética + Responsable técnico Geoparque Global de la UNESCO en El Hierro

+ Licenciado en Ingenieria Técnico Agricola, especializado en Explotaciones Agropecuarias
y en Hortofruticultura y Jardineria por la Universidad Politécnica de Madrid

*

Responsable técnico Reserva Mundial de la Biosfera en El Hierro

*

Licenciado en Derecho
+ Especialista en Educacion Ambiental por IMEFE

+ Curso en Auditoria Medioambiental por la Camara de Comercio de Madrid
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Plan de formacion

El temario de este Master Profesional esta conformado por 10 completos médulos. A
través de los que obtendras las destrezas requeridas para enfrentarte con solvencia

a los retos que presenta la gestion y aplicacion de politicas mas sostenibles en la
empresa. Asimismo, los contenidos didacticos de los que gozaras durante la duracion
de esta titulacion estan disponibles en formatos variados como, por ejemplo, las
lecturas, el video o el resumen interactivo. Gracias a ello, adquiriras un aprendizaje
100% online, ameno e individualizado.

El sistema Relearning caracteristico

de esta titulacion te habilitara para
aprender a tu propio ritmo, sin tener
que cenirte a una estricta metodologia”




Mddulo 1. La Gestion Ambiental y Energética de Organizaciones

1.1. Fundamentos organizativos y de empresa
1.1.1.  Gestion de la organizacion
1.1.2.  Tipos y estructura de una organizacion
1.1.3.  Estandarizacion de la gestion empresarial
1.2.  Desarrollo sostenible: Empresa y medio ambiente
1.2.1.  Desarrollo sostenible. Objetivos y metas
1.2.2.  Laactividad econémica y su impacto en el medio ambiente
1.2.3.  Laresponsabilidad social de las empresas
1.3, Problematica ambiental y energética. Alcance y marco actual
1.3.1.  Principales problemas ambientales actuales: residuos, agua, alimentacion
1.3.2.  Problematica energética. Demanda, distribuciones de consumos y fuentes
1.3.3.  Proyeccion energética actual
1.4, Marco competencial y normativo
1.41.  Marco Legal: Los cinco niveles productores de normativa ambiental
1.4.2.  Marco competencial: La distribucién de competencias en materia ambiental

1.4.3. Actuaciones publicas y competencias en materia de medio ambiente y regulacion

de las actividades clasificadas
1.5, Cumbres europeas y acuerdo de Paris
1.5.1.  Objetivos climaticos de la UE
1.5.2.  Las cumbres europeas
1.5.3.  El Acuerdo de Paris
1.6.  Agenda 2030y Objetivos de desarrollo sostenible
1.6.1.  LaAgenda 2030: antecedentes, proceso de aprobacion y contenido
1.6.2.  Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
1.6.3.  Guia SGD Compass

1.7.

1.8.

1.9.
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Hoja de ruta 2050. Transicion energética nacional
1.7.1.  Objetivos de la Hoja de Ruta para 2050. Puntos clave
1.7.2.  Transicién econémica, industrial y social

1.7.3. Estrategia para la reduccion de emisiones contaminantes. Planes
de descarbonizacion

Plan nacional integrado de energia y clima

1.8.1.  Principales magnitudes del plan

1.8.2.  Impactos econémicos y sobre la salud del PNIEC 2021-2030

1.8.3. Objetivos y resultados del Plan Nacional Integrado de Energia y Clima, 2021- 2030
Economia circular

1.9.1. LaEconomia Circular

19.2. Legislaciény Estrategias de apoyo a la Economia Circular

1.9.3. Diagramas del sistema de la Economia Circular

Memorias de sostenibilidad

1.10.1. Comunicacion de la gestion de la responsabilidad social

1.10.2. Ley 11/2018. Reporte de informacion no financiera

1.10.3. El proceso de elaboracién de un informe de sostenibilidad segun GRI

Médulo 2. Fuentes de Energia

2.1

2.2.

Combustibles fosiles

211, Carbon

2.1.2.  Gasnatural

2.1.3.  Petrdleo

Electricidad

2.21. LaElectricidad

2.2.2.  Generacion eléctrica
2.2.3.  Usos de la electricidad
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Energia nuclear

2.3.1.  Laenergia nuclear

2.3.2.  Plantas nucleares

2.3.3.  Oportunidades ambientales
2.3.4.  Riesgos ambientales

2.3.5.  Tratamientos de residuos nucleares
Energia solar

2.471.  Generacion eléctrica

2.4.2. Generacion térmica

2.43.  Centrales solares

244 Riesgosy oportunidades
Energia edlica

2.5.1.  Parques edlicos

2.52.  Ventajasy desventajas
2.53.  Microgeneracion

Biomasa

2.6.1.  Métodos termoquimicos y bioguimicos

2.6.2.  Mercado de la biomasa
2.6.3. Ventajasy desventajas
Geotermia

2.7.1.  Yacimientos geotérmicos
2.7.2.  Generacion eléctrica
2.7.3.  Ventajasy desventajas
Otras energias renovables

2.8.1.  Energia hidraulica

2.8.2.  Energia mareomotriz
2.8.3.  Energia undimotriz

2.9.

2.10.

Fuentes de energia en desarrollo

2.9.1. Hidrogeno verde

2.9.2.  Energia maremotérmica

2.9.3. Biogdsy biometano

Fuentes energéticas para movilidad

2.10.1. Movilidad eléctrica

2.10.2. Vehiculos de GNC

2.10.3. Otras alternativas para la movilidad sostenible

Médulo 3. Energia Eléctrica

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Energia Eléctrica. Tension, intensidad, potencia y energia

3.1.1.  Tension e intensidad

3.1.2.  Energia activa, reactiva y aparente

3.1.3.  Potencia eléctrica. Curvas de carga

Transformacion de energia

3.2.1.  Transformadores de potencia

3.2.2. Transporte eléctrico

3.2.3.  Distribucion eléctrica

Sistemas consumidores de energia eléctrica: Motores eléctricos
3.3.1. Aplicaciones, bombas, ventiladores y compresores
3.3.2.  Variadores de frecuencia

3.3.3.  Sistemas consumidores basados en motores: Climatizacion por bomba de calor
Otros sistemas consumidores de electricidad

3.4.1. Efecto Joule

3.4.2.  lluminacion

3.4.3. Sistemas alimentados en corriente continua



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Facturacion eléctrica

3.51. Legislacion

3.5.2. Tarifas eléctricas

3.5.3.  Término de la facturacion eléctrica

Unidades de medidas de consumo de combustible y su transformacién en
unidades energéticas

3.6.1.  Energia producida por la combustion de combustion: PCly PCS
3.6.2.  Medidas volumétricas de liquidos combustibles

3.6.3.  Medidas volumétricas de gases combustible. Establecimiento y célculo de las
condiciones normales

Sistemas de combustion y elementos combustibles
3.7.1.  Rendimiento de combustion

3.7.2. Quemadores

3.7.3.  Transferencia de calor

Calderas

3.8.1.  Célculo del rendimiento de calderas por método directo e indirecto
3.8.2. Tipos de fluidos calorportantes

3.8.3. Calderas de vapor

Otros equipos con consumo de combustible

3.9.1.  Hornos

3.9.2.  Motores

3.9.3.  Grupos electrogenos

Facturacion de combustibles

3.10.1. Legislacion

3.10.2. Tarifas gas natural

3.10.3. Términos de la facturacion de gas natural

Plan de formacién |21 tecn

Moédulo 4. Herramientas de Gestion Energética

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

Marco normativo energético

4.1.1.  Directiva Europea de Eficiencia Energética

4.1.2.  Transposiciones de la Directiva al Mercado Nacional
4.1.3.  Principales normativas energéticas

Inspecciones reglamentarias

4.2.1.  Inspecciones de climatizacion

4.2.2.  Inspecciones de Alta/Baja Tension

4.2.3.  Otras inspecciones reglamentarias

Auditorias energéticas

4.3.1. Desarrollo de una auditoria energética. Identificacién de oportunidades de mejora
432 UNEEN16247-1:2012

4.3.3. Real Decreto 56/2016

Herramientas de simulacion energética

441, Simulaciones luminicas

442 Simulaciones de climatizacion

4.43.  Simulaciones de demandad energética de edificios
Gestion de suministros: Monitorizacion

4.51. Tipologias de monitorizaciones

4.52. Plataformas de gestion energética

4.53. Equipamientos fundamentales

Servicios energéticos

4.6.1.  Servicios energéticos

4.6.2. Empresas de Servicios Energéticos

4.6.3. Tipologia de contratos
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47.  IPMVP

4.7.1.  Célculo de ahorros. Modelos de coste evitado y ahorro normalizado

4.7.2.  Opciones A, B,CyD

4.7.3. Establecimiento de lineas base
4.8.  Planes directores de eficiencia energética

4.8.1. Metodologia de elaboracion de un Plan Director

4.82. Modelos de gestion

4.8.3. Eficiencia energética dentro de un Plan Director
4.9.  Gestion de activos

49.1. Enqué consiste la gestion de activos

492. IS0 55001 gestion de activos

493. Beneficios de la aplicacion de la Gestién de activos
4.10. Ayudasy subvenciones

4.10.1. Ayudas y subvenciones europeas

4.10.2. Ayudas y subvenciones Nacionales

4.10.3. Ayudasy subvenciones Regionales

Médulo 5. Evaluacion de Impacto Ambiental y Estrategias de

Adaptacion al Cambio Climatico

51. Estrategias empresariales para el cambio climatico
51.1.  Efecto invernadero y cambio climatico. Causas y consecuencias
5.1.2.  Proyecciones del cambio climatico

51.3. Laaccion empresarial contra el cambio climatico. Hoja de ruta para la integracion

del cambio climatico en la empresa
5.2.  Evaluacion de impacto ambiental. Ley 21/2013
52.1. Laevaluacién de impacto ambiental
5.2.2.  Procedimiento administrativo del analisis de impacto ambiental
5.2.3.  Proyectos sometidos a Evaluacion Ambiental

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

59.

Identificacion y clasificacion de factores ambientales

53.1. Catalogo ambiental. Variables ambientales

53.2. Busqueda de informacion e inventario ambiental

5.3.3.  Valoracion del inventario

Evaluacion y valoracion de impactos ambientales de un proyecto
54.1. Andlisis ambiental de un proyecto

54.2.  Situacion pre-operacional

54.3. Fase de construccion, explotacion y abandono

5.4.4. Métodos cuantitativos

Medidas preventivas y correctoras

5.5.1.  Acciones preventivas

5.5.2.  Acciones correctivas

5.5.3.  Acciones compensatorias

Programa de vigilancia ambiental

5.6.1. PVA

5.6.2. Objetivos y Estructura de un PVA

5.6.3.  Fases de elaboracion de un PVA

Evaluacion ambiental estratégica

5.7.1.  Contexto normativo europeo (directiva 2001/42/CE)
5.7.2.  Modalidades de integracion de la dimensién ambiental
5.7.3.  Evaluacion ambiental en las fases del programa

Plan Nacional de adaptacion al cambio climatico

58.1. Elcambio climatico: impactos y riesgos

5.8.2.  Objetivos del Plan Nacional de Adaptacion al Cambio climatico 2021-2030
5.8.3. Objetivos por ambitos de trabajo

Analisis de riesgos y oportunidades del cambio climatico

59.1.  Normativa relacionada con riesgos ambientales

59.2. Andlisis y evaluacion de riesgos ambientales

59.3. Gestion del riesgo



5.10.

Desarrollo de planes de adaptacion al cambio climatico para organizaciones

5.10.1. Adaptacién al cambio climatico

5.10.2. Evaluacion de la vulnerabilidad al cambio climatico

5.10.3. Metodologia de priorizacion de medidas de adaptacion al cambio climatico

Médulo 6. Contaminacion y Gestidon de Aguas y Residuos
6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Gestion y contaminacion del agua

6.1.1.  Gestion de agua

6.1.2.  Ciclo Hidrologico del Agua

6.1.3.  Diagndstico del agua

6.1.4.  Caracterizacion de aguas residuales

6.1.5. ETAP EDAMy EDAR. Definicién y esquemas tipicos de funcionamiento
Marco regulatorio del agua

6.2.1.  Marco legal

6.2.2.  Jerarquia normativa

6.2.3. Carta Europea del Agua

6.2.4.  Tramitacion de un expediente sancionador

Distribucion de usos y demanda de agua

6.3.1.  Gestion de la demanda

6.3.2.  Tipos de usos o demandas

6.3.3.  Dotacion. Ratios de dotacion

6.3.4. Coste del aguay la energia derivada de su calentamiento para ACS
Medidas para la gestion y uso eficiente del agua

6.4.1.  Criterio de 'ecoldgico’. Factor de consumo (Fco y Fer), factor de correccion
ecoldgica (Fce) y nivel de eficacia (Ne)

6.4.2.  De laResolucion MAH/1603/2004 a la OGUEA
6.4.3.  Gestion y optimizacion en instalaciones

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.
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Plan de gestion sostenible del agua

6.5.1.  Origen del Plan Sostenible del Agua. Objeto y alcances
6.5.2.  Partes aincluir en un PGSA

6.5.3.  Laorganizacion y programacion

6.5.4. Implantacion del PGSA

6.5.5.  Comprobaciones y Acciones Correctivas

Gestion de residuos solidos

6.6.1.  Residuoy subproducto

6.6.2. Tipos de residuos

6.6.3.  Etapas de la gestion de residuos

Marco regulatorio de residuos

6.7.1.  Estrategias de la UE sobre la gestion de residuos
6.7.2.  Estrategias nacionales sobre la gestion de residuos
6.7.3.  Politica futura en la gestién de residuos

Residuos solidos urbanos e industriales

6.8.1.  Produccion de RSU

6.8.2.  Sistemas de gestion de RSU

6.8.3.  Caracterizacion y clasificacion de residuos industriales
6.8.4. Sistemas de gestion de residuos industriales
Valoracién energética de residuos

6.9.1. Métodos de valorizacion

6.9.2.  Viabilidad de la valorizacion

6.9.3.  Técnicas de recuperacion

Zero Waste

6.10.1. Residuos cero

6.10.2. Requisitos y metodologia de residuos cero

6.10.3. Las 5Rs: Rechazar, Reducir, Reutilizar, Reincorporar y Reciclar

tecn
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Maddulo 7. Herramientas de Gestion Ambiental

7.1. Mercados de carbono
7.1.1. Mecanismos de flexibilidad del PK
7.1.2.  Regimenes CAP and Trade y Fondos de Carbono
7.1.3.  Mercados voluntarios de carbono
7.2.  Huella de carbono de organizacion
7.2.1.  Estandares metodoldgicos de referencia
7.2.2.  Alcances para huella de carbono de organizacion
7.2.3.  Proceso de célculo
7.3.  Huella de carbono de producto y eventos
7.3.1.  Estédndares metodoldgicos de referencia
7.3.2.  Alcances para huella de carbono de productos
7.3.3.  Alcances para huella de carbono de eventos
7.4.  Herramientas de mitigacion del cambio climatico
7.4.1.  Reducciony limitacion de emisiones
7.4.2.  Compensacion de emisiones
7.4.3.  Ventajas empresariales. Certificaciones
7.5. Huella hidrica
7.5.1. Etapasy unidades
7.5.2.  Diferenciacion del agua para calculos
7.5.3. LaHuella Hidrica para empresas
7.6.  Anadlisis de ciclo de vida
7.6.1.  Diferenciacion de enfoques
7.6.2.  Proceso de ACV
7.6.3.  Herramientas informaticas para ACV
7.7.  Eco-disefio y etiquetado ecoldgico
7.7.1. Normalizacion del ecodisefio
7.7.2.  Tipologias de etiquetado ecologico
7.7.3. Proceso de etiquetado ecoldgico




7.8.

7.9.

7.10.

8.1.

8.2.

8.3.
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LEED y BREEAM

7.8.1.  Elvalor de la certificacion de edificacion sostenible
7.8.2.  Enfoques de ambas certificaciones

7.8.3. Comparativa técnica entre ambas certificaciones
Otras certificacion de edificios sostenibles

7.9.1.  Passive House

792 Well

7.9.3. VERDE

Certificacion energética de edificios

7.10.1. Eficiencia energética en la edificacion

7.10.2. Condiciones técnicas y procedimientos

7.10.3. Principales programas de calculo

Mddulo 8. Sistemas de Gestion Energética

Sistemas de gestion: ISO 50001

8.1.1.  Norma de referencia y otras normas asociadas

8.1.2.  Enfoque del desempefio energético

8.1.3.  Correspondencia entre la ISO 50001:2018 y la ISO 50001:2071
Contexto de la organizacion y liderazgo

8.21. Alcance

8.2.2. Politica energética

8.2.3. Identificacion de las partes interesadas y evaluacion de riesgos y oportunidades
Revision energética

8.3.1. Identificacion de las fuentes energéticas

8.3.2. Determinacion de los usos significativos de la energia

8.3.3. Identificacion de variables y factores estaticos

8.3.4. Calculo del desempefio energético

8.3.5.  Estimacion de consumos futuros

8.3.6. Identificacion de oportunidades de mejora
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Linea base e indicadores de desempefio energético

8.4.1.  Establecimiento del periodo de referencia

8.4.2.  Establecimiento de indicadores de desempefio energético
8.4.3.  Seguimientos de consumos, lineas base e indicadores
Apoyo

8.5.1.  Necesidades formativas dentro del SGEn

8.5.2.  Comunicaciones dentro del SGEn

8.5.3.  Control de la documentacion

Operacion: Mantenimiento y operaciones

8.6.1.  Establecimientos de los criterios de operacion mas eficientes
8.6.2. Establecimiento de las gamas de mantenimiento mas eficientes
8.6.3.  Ahorro energético derivado del mantenimiento predictivo
Operacion: Disefio de instalaciones eficientes

8.7.1.  Compras de equipos consumidores de energia

8.7.2. Disefio de nuevas instalaciones térmicas

8.7.3. Disefio de nuevas instalaciones de iluminacion

Evaluacion del desempefio

8.8.1.  Evaluacion del cumplimiento de los requisitos legales

8.8.2.  Auditoria interna como herramienta fundamental

8.8.3.  Revision por la direccion. Objetivos y puntos que debe tratar
Mejora

8.9.1.  No conformidades y acciones correctivas

8.9.2.  Lamejora continua del SGEn

8.9.3. Lamejora continua del desempefio energético
Concienciacion sobre la eficiencia energética

8.10.1. Los usuarios de las instalaciones como personal clave de SGEn
8.10.2. Modelos de campafia de concienciacion

8.10.3. Caso de existo

Modulo 9. Sistemas de Gestion Ambiental

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Sistemas de gestion: ISO 14001

9.1.1.  Sistemas de Gestion Ambiental

9.1.2.  Beneficios del sistema de gestion ambiental

9.1.3. Fasesenlaimplantacion de un SGA

Contexto de la organizacion y liderazgo

9.2.1.  Comprension de la organizacion, de su contexto y partes interesadas
9.2.2.  Alcance del sistema

0.2.3.  Politica ambiental

9.2.4. Rolesy responsabilidades

Planificacion: Aspectos e impactos ambientales

0.3.1.  Aspectos e impactos ambientales: relacion causa-efecto
9.3.2. Identificacion de aspectos ambientales

9.3.3.  Evaluacion de aspectos ambientales

Planificacion: Objetivos, riesgos y oportunidades

9.4.1.  Acciones para abordar riesgos y oportunidades
9.42. Requisitos legales

9.4.3. Objetivos ambientales y planificacion para lograrlos
Apoyo: Recursos, competencia y toma de conciencia

9.5.1.  Recursos

9.5.2.  Competencia

9.5.3.  Toma de conciencia

Apoyo: Comunicacion e informacion documentada

9.6.1.  Comunicacion ambiental interna y externa

9.6.2.  Informacion documentada

9.6.3.  Control de documentacion

Operacion

9.7.1.  Planificacion y control operacional

9.7.2.  Perspectiva de andlisis de ciclo de vida

9.7.3.  Preparacion y respuesta ante emergencias



9.8.

9.9.

9.10.

Maddulo 10. Auditorias de los Sistemas de Gestion

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Evaluacion del desempefio

9.8.1.  Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion
9.8.2.  Auditoria interna

9.8.3.  Revision por la direccion

Mejora

9.9.1.  No conformidades y acciones correctivas
9.9.2. Lamejora continua del SGA

9.9.3. Lamejora continua del desempefio ambiental
Transicion 14007 a EMAS

9.10.1. Elreglamento EMAS

9.10.2. Transicion de ISO 14001 a EMAS

9.10.3. 1SO 14001 vs EMAS

Auditorias de sistemas de gestion

10.1.1. Caracteristicas de las auditorias de sistema de gestion
10.1.2. Tipos de auditorias de sistema de gestion

10.1.3. Principios de auditoria para sistemas de gestion
Estandares y organismos involucrados

10.2.1. Actores y organismos involucrados

10.2.2. Proceso de Certificacion

10.2.3. UNE-EN SO 19011

Gestion de un programa de auditoria

10.3.1. Programa de auditoria

10.3.2. Establecimiento de los objetivos del programa de auditoria
10.3.3. Riesgos y oportunidades del programa de auditoria
Realizacion de una auditoria

10.4.1. Inicio de auditoria y preparacion de actividades

10.4.2. Realizacion de las actividades de auditoria

10.4.3. Conclusiones y cierre de auditoria

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.
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Competencia y evaluacion de los auditores

10.5.1. Responsabilidades y funciones de los auditores

10.5.2. Determinacion de la competencia del auditor y personal auditado
10.5.3. Seleccion del equipo auditor

Herramientas y técnicas de aplicacion. Desarrollo de la auditoria

10.6.1. Técnicas de entrevistas

10.6.2. Listas de chequeo o verificacion

10.6.3. Modelos de listas de verificacion

Herramientas y técnicas de aplicacion. Informe final

10.7.1. Preparacion de informe de auditoria

10.7.2. Distribucion de informes de auditoria

10.7.3. Modelos de informes de auditoria

Herramientas y técnicas de aplicacion. Tratamiento de hallazgos

10.8.1. Generacioén de hallazgos de auditoria

10.8.2. Tratamiento de hallazgos de auditoria

10.8.3. Planes de acciones correctivas

Aspectos particulares de las auditorias de los sistemas de gestién ambientales

10.9.1. Verificacion de las metodologias de identificacion y evaluacion de
aspectos ambientales

10.9.2. Criterios especificos de validacion de los aspectos ambientales

10.9.3. Visita a las instalaciones durante el proceso de auditoria

Aspectos particulares de las auditorias de los sistemas de gestion energéticos
10.10.7. Verificacion de las metodologias de recopilacién de consumos de energia
10.10.2. Criterios para la validacion del desempefio energético

10.10.3. Visita a las instalaciones durante el proceso de auditoria
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Metodologia

Nuestra institucion es la primera en el mundo que combina la
metodologia de los case studies con un sistema de aprendizaje 100%
online basado en la reiteracion, que combina elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

TECH pone a tu disposicion un método
de aprendizaje que ha revolucionado

la Formacion Profesional y con el que
mejoraras tus perspectivas de futuro de
forma inmediata.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida learning
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la from atn
exper

vanguardia pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institucion es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con respecto
a los indicadores del mejor centro educativo online en espafiol.
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Esta titulacion de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar
todos los retos en esta area, tanto en el ambito nacional como internacional.
Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizaras los case studies,
la metodologia de ensefianza mas avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas.

Ante una determinada situacion, ;qué harias tU? Esta es la pregunta a la que te
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.
A lo largo del curso, te enfrentaras a multiples casos reales. Deberas integrar todos
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.
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En este programa tendras acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

\V4

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
\l/ biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia. Casos
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del
panorama internacional.

Restmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de
aflanzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del programa.
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.
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Titulacion

El Master Profesional en Direccion de Sostenibilidad en la Empresa garantiza, ademas
de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master
Profesional expedido por TECH.

Tras la superacion de las evaluaciones, el alumno recibira por correo postal con acuse
de recibo su correspondiente Titulo de Master Profesional emitido por TECH.

El titulo expedido por TECH expresara la calificacion que haya obtenido en el Master
Profesional, y reunira los requisitos comunmente exigidos por las bolsas de trabajo,
oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales.

Titulo: Master Profesional en Direccion de Sostenibilidad en la Empresa
Modalidad: Online

Horas: 1.500

(]
t e C formacion
» profesional

Otorga el presente

DIPLOMA

D/Dia con documento de identificacién n°

Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER PROFESIONAL

en
Direccion de Sostenibilidad en la Empresa

Se trata de un titulo propio de esta institucion equivalente a 1.500 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucién Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

Mariola Ibédfiez Dominguez
Directora

A 17 de junio de 2020
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Master Profesional
Direccion de Sostenibilidad
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Modalidad: Online

Titulacion: TECH Formacion Profesional

Duracién: 12 meses
Horas: 1.500
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